N LQ Portal Interne Evaluation Niedersachsen
Hildesheim Arbeitsbereich BBS

Anleitung zur Nutzung der

Willkommen auf dem Portal Interne Evaluation!

Zur Schulplattform wechseln
In diesem Portal werden Sie bel der Planung und Realisierung von Internen Evaluationen in der Schule unterstitzt. Se finden (Geben Sie Ihre Schulnummer ein:
ausfihriiche Informationen zum Themenbereich und es werden zur Verfugung gestelt, die die | I
Durchfihrung der Evaluationen erleichtem Diese Instrumente erfullen fachliche und sind l mit den —_—

Instrumenten der schulischen Qualitatskonzepte des Landes Das Portal Interne Evaluation verfigt iiber einen offentiichen Zu |hrer Schulplattform
Bereich, sowle ber eine geschatzie Schulplatiform, zu der ausschileBlich die jewellige Schule selbst Zugang hat

Das Portal ist in verschiedene Themenfelder gegliedert, die in der folgenden Graflk dargestellt sind. Uber das Ankicken der  senuinummer unbekannt?
Feider oder die Mendleisten gelangen Sie zu diesen Themen

Unler ,Informationen" werden Fragen zum Thema inleme Evaluation® behandell

Im Arbeitsbereich aligemein Dbiidende Schulen"finden Sle Instrumente der Internen Evaluation wie die
Qualitatseinschatzung (QES) und den Unterrichtsbeobachtungsbogen fur aligemein bildende Schuien (UBB).

Im ,Arbeitsbereich Berufsbildende Schulen® konnen Sie das Instrument Selbstbewertung in Schule (SebeiSch). den
Unterrichtsbeobachtungsbogen fUr bbS (UBB) sowic weltere Evaluationswerkzeuge herunteriaden.

Uber ,Betragungen” gelangen Sie zu den fur die Durc g von gungen, die vom NLG unterstitzt werden

Wenn Sie weltere Fragen zur Anwendung der Instrumente oder zur interen Evaluation haben, nutzen Sie ditte die ,Hotline*.
Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter stehen Ihnen telefonisch oder per E-Mail mit Rat und Tat zur Seite

Schulplattform

In der Schulplattiorm wird Schulen
€in eigener passworigeschtzier
Bereich eingenchiet, In dem
programmierte Werkzeuge zur
Internmen Evaluation zur Verfiigung
stehen. Um die dort liegenden Daten
vor fremdem Zugrilf 2u schiitzen, ist
eine erstmalige Anmeldung
erforderlich

Informationen Hotline

Niedersachsisches Landesinstitut fir schulische Qualitdtsentwicklung (NLQ)
- Abt. 2/ Evaluation und Schulinspektion - Berufliche Bildung

Hildesheim, Méarz 2018
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Hinweise

Diese Anleitung beschreibt die erstmalige Nutzung des Moduls , Unterrichtsbeobachtungen” auf dem ,,Por-
tal Interne Evaluation”. Anhand einiger Screenshots® werden vor allem technische Benutzerhinweise fiir das
Anmeldeverfahren, die Benutzung durch die verantwortliche Administratorin oder den verantwortlichen
Administrator (Schuladmin) und die Nutzung durch die von der Schuladministration angemeldeten User ge-
geben.

Auf weitere Module wird hier nicht ndaher eingegangen, diese werden in jeweils separaten Anleitungen er-
ldutert.

Das Modul der ,Unterrichtsbeobachtungen” ist Teil des geschitzten Arbeitsbereiches fiir Berufsbildende
Schulen auf dem Portal Interne Evaluation. Die Daten werden auf dem landeseigenen Niedersadchsischen
Bildungsserver (NiBiS) gespeichert und sind vor Fremdzugriff geschiitzt.

! In den Screenshots und in den digitalen Versionen impliziert die Bezeichnung "Schiiler" sowohl
Schiilerinnen als auch Schiiler, gleiches gilt fiir "Lehrkraft", "Benutzer" etc.
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1. Anmeldung im personlichen Arbeitsbereich

O Tipp: Sie erreichen das Portal der Internen Evaluation unter www.portal.eval.nibis.de
) Dort sind auch weitere Anleitungen und Materialien hinterlegt.

Um zu lhrem personlichen Arbeitsbereich zu gelangen, geben Sie bitte lhre Schulnummer in das Feld auf
der Startseite ein.

Arbestsberesch ABS  Arbetsberech BBS ~ Befragungen  Informationen  Hotlme  FAQ

Willkommen auf dem Portal Interne Evaluation!

Zur Schulplattform wechseln

Geben Sie Ihre Schulnummer ein:
[1234 | |

fugang hat

dec gegliedert, e in der folgen , 208 si0d. Ober das Anidicken de ABS L
gegliedert, cie i der folgenden Gralk darg sngd Ubs AnVIcCken dec
en Themen

Unter Jnformationen” werden Fragen zum Thema inteme Evaluation” behandeit I ZU mrer SChmplawor{n I

Bitte tragen Sie in das Feld Klicken Sie anschliel3end ,BBS*
Ihre Schulnummer ein. an und dricken den Button
»ZU lhrer Schulplattform®.

Abb. 1: Schulnummer eintragen

Geben Sie Ihren Benutzernamen und das Passwort ein. Andern Sie dieses nach der ersten Anmeldung unter
dem Reiter ,,Nutzerdaten” und dann im Unterpunkt ,Mein Profil verwalten” (siehe Kapitel 2).

Willkommen in lhrem Arbeitsbereich Schriftgroe

Farbkontrast: uly
Anmelden

Bitte geben Sie die lhnen bekannten Zugangsdaten ein
Soliten Sie sich nicht mehr an Ihre Zugangsdaten erinnern, wenden Sie sich bitte an den Moderator der Plattform (unter impressum oder Kontakt)

Benutzername Lehrkraft

Passwort 0000000000000

ki ,Bitte geben Sie nun |hren Benutzernamen
und das Passwort ein, um zu |lhrem
persénlichen Arbeitsbereich zu gelangen.”

Abb. 2: Zugangsdaten eintragen


http://www.portal.eval.nibis.de/

2. Eigene Nutzerdaten verwalten

Unter dem Menpunkt ,Nutzerdaten” haben Sie die Méglichkeit lhr Passwort zu andern und eine E-Mail-
Adresse zu hinterlegen. Gehen Sie hierzu in der Meniileiste auf den Reiter ,Nutzerdaten” (Abb. 3).

SebeiSch Unterrnichtsbeobachtungen Nutzerdaten Moderation

Abb.3: Reiter ,Nutzerdaten“

Wiahlen Sie anschlieend ,Mein Profil verwalten” aus (Abb. 4).

Nutzerdaten Nutzerdaten

P Mein Profil verwalten

- Mein Profil verwalten

woesss  Die im nline gespeicherten personlichen Daten wie Name,
neiienentss Vorname, Emailadresse, Bild .

Lesen Sie mehr »

Abb. 4: Eigenes Profil verwalten

In der anschlieBenden Eingabemaske kdnnen Sie im Feld ,, Passwort” ein neues Passwort eingeben. Dieses
muss im darunter stehenden Feld , Passwort wiederholen” erneut eingegeben und anschliefend mittels des
Buttons ,Veranderungen speichern” bestatigt werden (Abb. 5).

Farbkontrast: L= Hll

Nutzerdaten Persdnliche Daten

Mein Profil verwalten

Eigene Daten verwalten

Hier andern Sie lhre eigenen Daten. Der Name, Vorname oder Account kann nur durch die Moderatoren verandert werden. In dem
rechten Feld sind die Gruppen angezeigt, fur die Sie eingetragen sind.

Name: Muster Gruppenzugehdrigkeit
) UBB-SebeiSch Besitzer
Vorname Max UBB-BBS-Lmm201801
. _ UBB-BBS-Smm201801
Ehal-Adresse: MM@Musterschule.de sebeisch-mm>201801
Kiirzel UBB-SebeiSch Admin
SebeiSch-Admin
Fotodatei: |j
Hinweis:
Account: mm201801 Es werden alle Gruppen der Teilnehmerin
(Pflichtfe-ld) bzw. des Tellnehmers gezeigt. Die
Gruppen, fur die Sie die Rechte haben,
Passwort: [ werden mit einem Auswahlfeld versehen.
(Pflichtfeld)
Passwort wiederholen: cssssssse
(Pflichtfeld)
Automatische Benachrichtigung bei ]
neuen Beitragen:
Einladungs-E-Mail schicken

Veranderung speichern |

Abb. 5: Passwort dndern

Durch Setzen des Hakens bei ,,Einladungs-E-Mail verschicken” werden Ihnen die neuen Anmeldedaten an
die im Feld ,E-Mail-Adresse” hinterlegte E-Mail-Adresse zugestellt.



3. Funktionen des Moduls ,,Unterrichtsbeobachtungen”

werden, wenn mindestens sieben Schiilerinnen/Schiiler den Unterrichtsbeobachtungsbogen
ausgefiillt haben und die Lehrkraft ihren eigenen Beobachtungsbogen abgesendet hat.

O Tipp: Aus Griinden des Datenschutzes kénnen Riickmeldungen erst angezeigt bzw. ausgewertet
L

Mit einem Klick auf ,Unterrichtsbeobachtungen” gelangen Sie in ein Untermenii (Abb. 6) mit folgenden
Menlpunkten:

1. Unterrichtsbeobachtung vorbereiten
Hier wird ein neuer Unterrichtsbeobachtungsbogen (UBB) angelegt und eventuell nachtraglich be-
arbeitet. Es werden Lehrkrafte und Schilerinnen und Schiler fiir den angelegten UBB zur Datenein-
gabe freigeschaltet. Alte UBB kdnnen geloscht werden.

2. Unterrichtsbeobachtung durchfihren
Hier erfolgt die Eingabe der Daten fir die definierten UBB der Lehrkrafte und der Schiilerinnen und
Schiiler.

3. Unterrichtsbeobachtung auswerten
Es stehen lhnen drei Auswertungen zur Verfligung.
Auswertung 1: Eine detaillierte Darstellung der Ergebnisse einzelner ltems wird angezeigt.

Auswertung 2: Eine Auswertung der mehrperspektivischen Unterrichtsbeobachtung mittels der
Iltems der Lehrerinnen und Lehrer wird angezeigt (s. Kap. 6.2).

Auswertung 3: Eine Auswertung der mehrperspektivischen Unterrichtsbeobachtung auf Grundlage

der Items der Schiilerinnen sowie Schiler wird angezeigt (s. Kap. 6.3).

Arbeitsbereich Selbstevaluation y Nbbidicng
nline NiBiS ':l.:‘knq\wrvw NLO

Sttesile  Inhaltsveczeichnis | Komtakt | Angemeldet als. MUSTE | Abmaiden

SebeiSch  Unlemchisbeobachtungen  Moderation

Untemichisboobachiungen Unterrichtsbeobachtungen

» Unmlemchisbecbachiung vorbereten

»  Untemichtsbecbachiung durchilbren s Unternchisbeobachtung vorberesten
3

el nachtragiich bearbetet. Es werden Lenmaafie und
»  Urndermnchisdbeobachtungen Ly o R i >

) USH zur Datenemngabe fregeschatiet Ae UBB konnen

— esen S mehr ¥

auswerien

Unternchisbeobachtung durchiuhren
id

Eingabe der Daten fur dee defnienen UBE der Lehekrafte und Schulennnen und Schiler

Lesen Sie mehr »

en Ilems snzeine Auswerungen 2u

Lesen Sie mehe »

zum Seftenanfang «

Abb. 6: Meniipunkt ,,Unterrichtsbeobachtungen”



4. Unterrichtsbeobachtung vorbereiten

Q Tipp: Nutzen Sie nicht die Riickwdirtsfunktion des Browsers, sondern die Meniifunktion in der
() blauen Leiste.

Startseite | Inhalkswerzeichnis | Kontakt | Aangemeldet als: wbZ2017 | Abxmelden

SebeiSch Unterrichtsbeobachtungen Mutzerdaten Moderation

Abb. 7: Meniifunktion

Unterhalb dieses Menipunktes findet sich ein weiteres Untermeni mit dem Sie eine Unterrichtsbeobach-
tung anlegen konnen (Abb. 8).

Arbeitsbereich Selbstevaluation egescrcrer ]| Q)

- N
nline NiBiS  Bildungsserver

Startseite | Inhaltsverzeichnis | Kontakt | Angemeldet als: MUSTE | Abmelden

SebeiSch ~ Unterrichtsbeobachtungen =~ Moderation

» nline » Unterri bach » Unterri bach rere Schiigrose

Farbkontrast: LA,

Unterrichtsbeobachtungen Unterrichtsbeobachtung vorbereiten

¥ Untemichtsbeobachtung vorbereiten

»

Neuen UBB anlegen Neuen UBB anlegen

-

Angelegten UBB bearbeiten

Lesen Sie mehr ¥

-

Benutzer einladen

-

Angelegten UBB Ioschen

Eingetragene UBBs ansehen
Angelegten UBB bearbeiten

» Unterrichtsbeobachtung durchfiihren

Lesen Sie mehr P

» Unterrichtsbeobachtungen
auswerten

[ B Qe ssininies

Abb. 8: Untermenii ,Neuen UBB anlegen“



4.1. UBB neu anlegen

Damit Sie die durchzufiihrende Unterrichtsbeobachtung spater den verschiedenen Auswertungsmoglichkei-
ten zuordnen kdnnen, muss eine genaue Kennung des UBB erfolgen. Dazu sind zunachst allgemeine Einstel-
lungen wie folgt vorzunehmen:

1. Klicken Sie auf ,Neuen UBB anlegen”; es erscheint ein neues Eingabefenster (Abb. 8).

senngrons [0 I I
Farkonirast Ln

Neuen LUEB anlegen

Allgamaing Erstaliungsen

SLTLilEt T BEUBbEAEC
e

Ridungsgang
r

JB_2017-0208

r "
Spicherm
Lo e L]

Abb. 9: Eingabefenster zur Konfiguration eines neuen UBB

2. Wahlen Sie die Schulform aus, in der die Unterrichtsbeobachtung durchgefiihrt werden soll
(Abb. 9/10).

3. Wahlen Sie den Berufsbereich aus, in dem die Unterrichtsbeobachtung durchgefiihrt werden soll
(Abb. 11).

4. Wahlen Sie aus der Auswahl den passenden Bildungsgang (Abb. 14). Es werden nur die Bildungs-
gange angezeigt, die nach Auswahl der Schulform und des Berufsbereichs moglich sind.

2j. 0. mehrj. BFS ber. Ab.
2). BFS zum schul. Ab.
Fachoberschule
Berufsoberschule
Berufliches Gymnasium
1-./1 %2-j. Fachschule

2j. u. mehrj. Fachschule
Fachschule Seefahrt

Abb. 10: Auswahl Schulformen

Berufsvorbereitungsjahr Wirtschaft und Verwaltung
Berufseinstiegsklasse Metalltechnik
Berufsschule Elektroteqhnlk
1j. Berufsfachschule Bautechnik

Holztechnik

Textiltechnik

Chemie, Biologie, ...
Drucktechnik

Farbtechnik und Raumgestaltung
Gesundheit

Korperpflege

Emahrung und Hauswirtschaft
Agrarwirtschaft

Sonstige Berufe

Emahrung

Hauswirtschaft

Gartenbau

Technik

Sozialpadagogik

Pflege

Verschiedene

Seefahrt

Fahrzeugtechnik

Abb. 11: Auswahl Berufsbereiche



Aligemeine Einstellungen:

Schulform Berufsbereich

Fachoberschule v Wirtschaft und Verwaltung v

Bildungsgang

Wirtschaft und Verwaltung - Wirtschaft -
Wirtschaft und Verwaltung - Informatik -
Wirtschaft und Verwaltung - Verwaltung und Rechtspflege -

b=
Abb. 12: Auswahl Bildungsgang (hier gewahlt: FOW Informatik)
5. Die Kennung der Unterrichtsbeobachtung wird darunter angezeigt (Abb. 13). Diese sollten Sie mit

einem frei wahlbaren Zusatz versehen, damit er sich von anderen, zuféllig parallel stattfindenden,
Unterrichten unterscheiden kann.

Allgemeine Einstellungen:

Schulform Berufsbereich

[ Fachoberschule v ] [Wirtschaﬁ und Verwaltung v

Bildungsgang

[ Wirtschaft und Verwaltung - Informatik - v ]
UB_2017-02-08_FOWWIF_

Abb. 13: Kennung der konfigurierten UBBs
Mit der gewahlten Kennung ist die geplante Beobachtungsstunde ,,stundenscharf” festgelegt:

UB_2017-02-08_FOWWIF_MUSTE

Legende:

UB Unterrichtsbeobachtung

2017-02-08 Datum der UBB-Anlage (Hinweis: Soll das Datum der Unterrichtstunde erscheinen,
muss der UBB am Unterrichtstag angelegt werden.)

FO Schulform Fachoberschule

w Berufsbereich Wirtschaft

WIF Bildungsgang Informationsverarbeitung

MUSTE freies Textfeld; hier: selbst gewahltes Kirzel der Lehrkraft

6. Klicken Sie auf ,,Speichern”. Haben Sie hierbei etwas Geduld. Sie erhalten eine Meldung, dass der
UBB erfolgreich angelegt wurde (Abb. 14).

Neuen UBB anlegen

Der UBB wurde erfolgreich angelegt.

Abb. 14: Riickmeldung UBB angelegt

7. Sollten Sie sich verwahlt haben oder die Angaben nachtraglich andern wollen, kénnen Sie das im
Mentpunkt ,,Angelegten UBB bearbeiten” nachholen.



4.2. UBB bearbeiten

Bis zum Abspeichern der Einschatzungen kénnen Sie die Kennzeichnung eines angelegten UBB bearbeiten,
indem Sie z. B. einen anderen Bildungsgang anwahlen. Sollten Sie Einschdtzungen verandern wollen, so ist
dies, wie im Kapitel 4.5. beschrieben, vorzunehmen.

Gehen Sie hierzu unter ,,Unterrichtsbeobachtung vorbereiten” auf den Unterpunkt ,Angelegten UBB bear-
beiten” (Abb. 15).

Farbkontrast: 2. Il

Unterrichtsbeobachtungen Unterrichtsbeobachtung vorbereiten

~ Unterrichtsbeobachtung vorbereiten

» Neuen UBB anlegen Neuen UBB anlegen

Der digitalisierte Bewertungsbogen fir die Unterrichtsbeobachtung (UBB) ist auf der Basis des bHO-Konzeptes
"Handlungsorientierung in der beruflichen Bildung” (Stand April 2013) entstanden und steht fur ein
mehrperspektivisches Beobachten zur Verfugung. Im Sinne eines kontinuierlichen Verbesserungsprozesses ist
eine Uberarbeitung und Anpassung aller drei Beobachtungs- bzw. Bewertungsbdgen (UBB - Unterricht, JBB -
Jahresplanungen, LBB - Lernsituationen) an didaktisc h-methodische und organisatorische Entwicklungen in der
beruflichen Bildung geplant.

» Angelegten UBB bearbeiten

» Benutzer einladen

» Angelegten UBB laschen

» Eingetragene UBBs ansehen

» Unterrichtsbeobachtung durchfiihren Lesen Sie mehr ¥

» Unterrichtsbeobachtungen auswerten
Angelegten UBB bearbeiten

Lesen Sie mehr »

Abb. 15: Angelegten UBB bearbeiten

Wahlen Sie anschliefend den entsprechenden Unterrichtsbeobachtungsbogen aus und bestatigen Sie die
Auswahl mit ,Bearbeiten” (Abb. 16). Das Datum kann nicht verandert werden.

Angelegten UBB bearbeiten

An dieser Stelle konnen Sie einen UBB mit einem Namen versehen und ihm Gruppen zuordnen.

Wenn Sie einen UBB I6schen, werden alle bisher eingegebenen Daten und Einstellungen zu diesem UBB ebenfalls entfernt.

UB_2017-02-08_FOWWIF_MUSTE v/ ] Bearbeiten

Abb. 16: Zu bearbeitenden UBB auswdhlen

Wihlen Sie den Bereich aus, den Sie verdndern wollen und bestétigen Sie Ihre Anderung mit ,,Speichern®.

Angelegten UBB bearbeiten

Allgemeine Einstellungen:

Schulform Berufsbereich

[ Fachoberschule v [Wir’(schaft und Verwaltung v

Bildungsgang

[Wirtschaft und Verwaltung - Informatik - Wi ]

UB_2017-02-09_FOWWIF_| MUSTE
I Speichern I

Abb. 17 Eintrége in einem bestehenden UBB @ndern



4.3. UBB Benutzer einladen

Fir die mehrperspektivische Unterrichtsbeobachtung ist es notig, weitere Benutzer zum Unterricht einzula-
den. Uber diesen Meniipunkt kénnen Sie die dafiir benétigten Schiilerinnen- und Schiiler- und/oder Lehr-
krafte-Accounts generieren.

Gehen Sie hierzu unter ,,Unterrichtsbeobachtung vorbereiten” auf den Unterpunkt ,Benutzer einladen”
(Abb. 18).

Unterrichtsbeobachtungen Unterrichtsbeobachtung vorbereiten

* Unterrichtsbeobachtung vorbereiten |

» Meuen UBB anlegen Neuen UBB anlegen

Der digitalisierte Bewertungsbogen fir die Unterrichtsbeobachtung (UBB) ist auf der Basis des bHO-
Konzeptes "Handlungsorientierung in der beruflichen Bildung” (Stand April 2013) entstanden und steht fir
ein mehrperspektivisches Beobachten zur Verfligung. Im Sinne eines kontinuierlichen
Verbesserungsprozesses ist eine Uberarbeitung und Anpassung aller drei Beobachtungs- bzw.
Bewertungsbdgen (UBB - Unterricht, JBB - Jahresplanungen, LBB - Lernsituationen) an didaktisch-
methodische und organisatorische Entwicklungen in der beruflichen Bildung geplant.

b Angelegten UBB bearbeiten

» Benutzer einladen

b Angelegten UBB léschen

b Eingetragene UBBs ansehen

Lesen Sie mehr b

b Unterrichtsbeobachtung
durchfihren

» Unterrichtsbeobachtungen Angelegten UBB bearbeiten

auswerten

Lesen Sie mehr »

Benutzer einladen

Lesen Sie mehr»

Abb. 18: Meniipunkt ,Benutzer einladen”

Wahlen Sie anschliefend im Schritt 1 die eingerichtete Unterrichtsbeobachtung aus (Abb. 19).

Benutzer einladen

Hier kénnen Sie andere Benutzer zu einer Unterrichtsbeobachtung einladen.

Schritt 1 - UBB wihlen

| UB_2017-02-08_FOWWIF_MUSTE |

Abb. 19: eingerichtete Unterrichtsbeobachtung auswihlen

Im Schritt 2 konnen Sie mit Klick auf die Schaltflache , Lehrer einladen” aus einem Auswahlmen eine Lehr-
kraft aus der Liste ankreuzen und als zusatzliche(n) Benutzer(in) auswahlen (Ab. 20 ff).

Benutzer einladen

Hier kénnen Sie andere Benutzer zu einer Unterrichtsbeobachtung einladen.

Schritt 1 - UBB wihlen

UB 2017-02-08 FOWWIF MUSTERM

Schritt 2 - Schiiler oder Lehrer einladen
] Lehrer einladen H Schiler einladen \

Abb. 20: Lehrkrifte und/oder Schiilerinnen und Schiiler einladen

10



Hier kénnen Sie andere Benutzer zu einer Unterrichtsbeobachtung einladen

Schritt 1 - UBB wahlen

UB_2018-02-14_B1WWFD_testung | v

Schritt 2 - Schiler oder Lehrer einladen

I Lehrer einladen l I Schiller einladen ]

Beim An- bzw. Abwahlen der Benutzer wird die Einladung automatisch gespeic

l 1 Benutzer gewahlt ® I

[T 1. ebtest | ~

Backe, Anne

O

[] Bogen, Ellen
[] FuBbalitor, Theodor
|

Hawking, Steven

Abb. 21: Auswahlliste Lehrkrifte

[ 2 Benutzer gewshit : | Hier wurde Ellen Bogen als Be-
1, pbtest A obachterin ausgewahlt.

Backe, Anne

Oooogrod

Bogen, Ellen
FuBbalitor, Theodor

Hawking, Steven
Lauter, Lilo
Merte, Angelo

Muster, Max Y]

Abb. 22: Lehrkradfte auswdhlen

Die Auswahl muss nicht weiter bestatigt werden und die eingeladene Lehrkraft kann die fir Sie freigege-
bene Unterrichtsbeobachtung durchfiihren (s. Kap. 5).

Q Tipp: Da Sie als einladende Lehrkraft vom System mitgezdhlt werden, ist somit die angezeigte
i Anzahl der ,,gewdhlten Benutzer” immer die Anzahl der freigeschalteten Personen plus die
einladende Lehrkraft (Abb. 20).

Mit Klick auf die Schaltflache ,Schiiler einladen” kdnnen Sie zusatzlich oder auch ohne eine beobachtende
Lehrkraft die Lerngruppe (= Klasse) einladen, eine Unterrichtsstunde einzuschéatzen.

Dazu muss das Programm zunachst wissen, wie viele Schilerinnen- und Schiiler-TANs angelegt werden sol-
len. Die Auswahl ist mit ,,OK“ zu bestéatigen (Abb. 22).

nibis.de bendtigt einige Infos von lhnen.

wieviele schiileraccounts sollen angelegt werden?

E

I Abbrechen

Abb. 23: Anzahl der Schiiler/innen-TANs generieren

Nach kurzer Zeit erhalten Sie eine Account-Liste im pdf-Format, die danach gespeichert bzw. ausgedruckt,
ausgeschnitten und jedem einzelnen Lerngruppenmitglied Gberreicht werden kann (Abb. 23).
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Schiileraccounts inkl. Passwort

P URL: https://1500.eval.nibis.de/ A URL: https://1500.eval.nibis.de/ K
- Benutzername: schueler520 1 Benutzername: schueler521 :
i Passwort: uxSYP6bX ! Passwort: XyGXUZ2U 1
:- URL: https://1500.eval.nibis.de/ I URL: https://1500.eval.nibis.de/ :
! Benutzername: schueler522 ! Benutzername: schueler523 H
L Passwort: u87GQrZE i Passwort: h9p33eAn 4
: URL: https://1500.eval.nibis.de/ :
: Benutzername: schueler524 !
I Passwort: Ckdihf86 L

Abb. 24: pdf-Format Schiileraccounts

AnschlieBend soll jede(r) Schiler(in) fiir sich den Unterricht anhand des UBB_S (=Schilerinnen- und Schii-
ler-Beobachtungsbogen aus dem bHO-Konzept 2013) einschatzen. Dies kann mithilfe eines internetfahigen
Computers, Tablets oder Smartphones geschehen.

O Tipp: Um eine mehrmalige Riickmeldung der Schiilerinnen und Schiiler auszuschlief3en, erfolgt
i eine automatische Léschung des Schiilerinnen- und Schiiler-Accounts nach dem Absenden
durch das System.

4.4. UBB lIoschen

Dieser Menipunkt ermdglicht es lhnen, einen z. B. falschlich oder doppelt eingegebenen Unterrichtsbe-
obachtungsbogen zu I6schen oder nicht mehr bendtigte Unterrichtsauswertungen aus dem System zu 16-
schen.

Wahlen Sie hierzu unter dem Menlpunkt ,Unterrichtsbeobachtung vorbereiten“ den Unterpunkt ,Angeleg-
ten UBB I6schen”.

¥ Unternchtsbeobachtung vorbereiten

» Neuen UBB anlegen

Unterrichtsbeobachtung vorbereiten

Neuen UBB anlegen

» Angelegten UBB bearbesen

» Benutzer einladen

Alichen Bidung geplas

» Eingetragene UBBs ansehen =
sen Sie »
» Unternchtsbeobachtung durchfihren

& lintamichtchanhar htimaan aoicwortan

¢ Angelegten UBB Ioschen

Abb. 25: Meniipunkt ,,UBB l6schen”

Wahlen Sie den zu I6schenden Unterrichtsbeobachtungsbogen aus und bestatigen Sie mit ,Loschen”.

Angelegten UBB l6schen

An dieser Stelle konnen Sie einen UBB mit einem Namen versehen und ihm Gruppen zuordnen.

Wenn Sie einen UBB I6schen, werden alle bisher eingegebenen Daten und Einstellungen zu diesem UBB ebenfalls entfernt

UB_2017-02-08_FOWWIF_2121 v ] Loschen

Abb. 26: Angelegten UBB l6schen
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4.5. UBB Eintragungen ansehen oder andern
Mit Hilfe dieses Meniipunktes erhalten Sie eine Ubersicht lhrer selbst eingegebenen Unterrichtsbeobach-

tungen. Uber ,,Andern/Léschen” kann der einzelne UBB wieder aufgerufen werden, um ggf. nachtraglich
Anderungen vorzunehmen oder vergessene Eintragungen zu vervollstandigen.

Meine Eintragungen

ID Fach Klasse Datum UBB UBB Definition Andern/ Léschen

1 FOS13a 2017-05-22 UBB Lehrer UB_2017-05-22_BVWW_test l Andern/ Léschen l
14 BEE_17 | 2017-06-27 UBB Lehrer | UB_2017-06-27_BEEE_17 | jd.ndernf Ldschen |
15 17a 2017-06-27 UBB Lehrer UB_2017-06-27_BEEE_17 l Andern/ Léschen l

Abb. 27: Ubersicht tiber bestehende UBB

Nach dem Aufrufen des UBB werden fehlende Angaben orange hervorgehoben (hier: die fehlende Auswahl
der ,Sozialform“ unter dem Karteireiter ,Unterricht”). Die vorgenommenen Anderungen miissen zum
Schluss mit ,,Absenden” gespeichert werden.

O Tipp: Da nur eine Sozialform ausgewdhlt werden kann, ist die fiir den Unterricht maf3gebliche So-
) Zialform anzugeben.

Allgemein Lerngruppe Items 1-4 Items 5-11 Items 12-18 Items 19-23

O Einzelarbeit (O Partnerarbeit (O Gruppenarbeit (O Plenum

Raum als Handlungsumgebung

O Allgemeiner Unterrichtsraum
O) Integrierter Fachraum
) PC-Raum
) Demo-Raum mit berufstypischen Einrichtungen/Funktionseinheiten
@ Werkstatt mit berufstypischer Ausstattung
O) Lernbiro mit berufstypischer Ausstattung

O AuBerschulischer Lernort

aktiv teilhabende Sus:

O bis 25% O bis50% @ bis 75% O =75%

Abb. 28: Ansicht fehlender Eintrage in einem UBB

O Tipp: Aufdem zentralen Server stehen die einzelnen Unterrichtsbeobachtungen zur weiteren Aus-
i wertung zur Verfiigung.
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5. Unterrichtsbeobachtung durchfiihren

Der Menipunkt ,,Unterrichtsbeobachtung durchfiihren” enthélt einen Untermeniipunkt, mit dem der Un-

terrichtsbeobachtungsbogen ausgefiillt

und gespeichert werden kann (Abb. 28).

Unterrichtsbeobachtungen Unterrichtsbeobachtungen

» Unterrichtsbeobachtung vorbereiten

Ib Unterrichtsbeobachtung durchfuhren I

» Unterrichtsbeobachtungen
auswerten

© Unterrichtsbeobachtung vorbereiten

Hier wird ein neuer UBB angelegt und eventuell nachtraglich bearbeitet. Es werden Lehrkrafte und
Schualerinnen und Schaler fur den angelegten UBB zur Dateneingabe freigeschaltet. Alte UBB konnen

geldscht werden
Lesen Sie mehr b

Unterrichtsbeobachtung durchfuhren

Eingabe der Daten fur die definierten UBB der Lehrkrafte und Schiilerinnen und Schiler.

Lesen Sie mehr »

Abb. 29: Meniipunkt ,Unterrichtsbeobachtung durchfiihren”

1. Datenin UBB eingeben

Eingabe der Daten fir die definierten UBB der Lehrkrafte und Schiilerinnen und Schiiler.

Um die Einschatzungen nach der durchgefiihrten Unterrichtsstunde eingeben zu kénnen, miissen Sie zu-
nachst die dazu angelegte Unterrichtsbeobachtung auswahlen (Abb. 18). AnschlieRend kann die Unter-
richtsbeobachtung eingeschatzt werden, indem alle Teile entlang der Reiter von , Allgemein bis ,,Items 19-

23“ ausgefiillt werden.

Ubersichtsseite

Fur Sie definierte UBB: Bitte auswahlen
UB_2017-02-08_FOWWIF_MUSTE

Abb. 30: UBB fiir die Eingabe auswihlen

O Tipp: Fiillen Sie alle Eintragungen aus. Vor dem Speichern (= Absenden) werden Sie ggf. darauf
) hingewiesen, einige nicht ausgefiillte Bereiche nachtrdglich auszufiillen.

Allgemein Lerngruppe Unterricht

Beobachter/-in: Erika Mustermann
Beobachtungsbogen: UB_2017-02-08_FOWWIF_MUSTE

Items 1-4 Items 5-11 Items 12-18 Items 19-23
Funktion
Schulleiter/-in; Schulleitungsmitglied
Lehrkraft
Fachleiter/-in

Unt. Thema: I

Referendar/-in; Anwarter/-in
Sonstige Beobachter

Datum 09.02.2017 Unt. Stunde

[ Absenden } [ Ganzes Formular leeren

] [ Dieses Blatt leeren ]

Abb. 31: Auswahl der Seiten des UBB mittels der Reiter
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O Tipp: Uber die Reiter gelangen Sie auf die einzelnen Seiten des Unterrichtsbeobachtungsbogens
L (Abb. 31).

Allgemein Lerngruppe Unterricht Items 1-4 Items 5-11 Items 12-18 Items 19-23

Fachoberschule , Wirtschaft und Verwaltung, Wirtschaft und Verwaltung - Informatik -

FOWWIF

Jahrgange Lernbereiche

Ot (we2()ie3 () ca () unt.Fach () Theorie () Praxis
Anzahl Schiler/innen Unterrichtende

IST C] verspatet [D <;w TheorieL w() L fur Fachpraxis 4()\ Ref./Anw C) Sonstige

Jahrgangstreue

C) reine Fachklasse O Bildungsgang gemischt C) Jahrgangsgemischt (UMO-Klasse)

Absenden ] [ Ganzes Formular leeren ] [ Dieses Blatt leeren

Abb. 32: Daten zur Lerngruppe

BBS Unterrichtsbeobachtung fiir Lehrkrafte (UB_2017-02-08_FOWWIF_MUSTE)

Allgemein Lerngruppe Unterricht Items 1-4 Items 5-11 Items 12-18 Items 19-23

Sozialform

T 7
) Einzelarbeit O Partnerarbeit  (_ ). Gruppenarbeit Cj- Plenum

Raum als Handlungsumgebung
)

- Allgemeiner Unterrichtsraum

<\r Integrierter Fachraum

_/

X

& PC-Raum

) Demo-Raum mit berufstypischen Einrichtungen/Funktionseinheiten
Werkstatt mit berufstypischer Ausstattung

Lernbiiro mit berufstypischer Ausstattung

AuBerschulischer Lernort

Aktiv teilhabende SuS:

(O bis25% () bis50% () bis75% () > 75%

Abb. 33: Angaben zum Unterricht

katoren angezeigt, die (vor allem am Anfang) fiir Sie eine niitzliche Hilfe bei der richtigen
Einschdéitzung sein kénnen (Abb. 34).

O Tipp: Wenn Sie hinter den Items auf die Schaltfiéiche ,,i“ klicken, werden die dazugehérigen Indi-
v

BBS Unterrichtsbeobachtung fiir Lehrkrafte (UB_2017-02-08_FOWWIF_MUSTE)

Allgemein Lerngruppe Unterricht Items 1-4 Items 5-11 Items 12-18 Items 19-23

Management des Unterrichtsprozesses

5. Die Lehrkraft sorgt dafir, dass die Unterrichtszeit effizient genutzt wird.

trifft zu ) trifft eher zu ) trifft eher nicht zu trifft nicht zu licht bewertbar D

Abb. 34: Informationsschaltflache
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6. Unterrichtsbeobachtung auswerten

Nachdem Sie und Ihre Schiilerinnen und Schiler die Unterrichtsbeobachtungsbogen abgeschickt haben,

stellt lhnen der Arbeitsbereich unterschiedliche Auswertungen bereit. Gehen Sie auf die Uberschrift ,Unter-
richtsbeobachtung auswerten”.

Unterrichtsbeobachtungen

b LUntertichtsheohachtung vorbereiten

¥ LUnterrichtsheohachtung
durchfihren

Unterrichtsbeobachtung vorbereiten

Hier wird ein neuer LUBB angeleat und eventuell nachtraaglich bearheitet. Es werden Lehrkrafte und

Schilerinnen und Schiler fir den angelegten LIBB zur Dateneingabe freigeschaltet. Alte UBB kinnen
gelischtwerden.

¥ LUnterrichtsheohachtungen
auswerten

Lesen Sie mehr ¥

Unterrichtsbeobachtung durchfihren

Eingabe der Daten fir die definierten LBB der Lehrkrafte und Schilerinnen und Schiler.

Lesen Sie mehr ¥

Unterrichtsbeobachtungen auswerten

Es stehen zwei Auswertungen zur Verfigung. In der ersten stehen zu den ltems einzelne Auswertungen
zurerfigung. Bei der zweiten werden zwei UBB verglichen.

sen Sie mehrk

ZUm Seitenanfang =

Abb. 35: Meniipunkt ,,Unterrichtsbeobachtung auswerten”

Es stehen Ihnen drei Auswertungsmoglichkeiten zur Verfligung:

1. Eine detaillierte Darstellung der Ergebnisse einzelner Items,

eine Auswertung der mehrperspektivischen Unterrichtsbeobachtung (mit den Items der Lehrkrafte)
(s. Kap. 6.2) und

3. eine Auswertung der mehrperspektivischen Unterrichtsbeobachtung (mit den Items der Schilerin-
nen sowie der Schiiler) (s. Kap. 6.3).

Unterrichtsbecbachtungen Unterrichtsbeobachtungen auswerten

» Untemichtsbeobachtung vorbereiten

» Untemichtsbeobachtung durchfiihren Auswertung zum UBB ansehen

¥ Untemichtsbeobachtungen

Darstellung der Ergebnisse einzelner ltems als Diagramm, als Tabelle und teilweise mit den zugeharigen
auswerten

Indikatoren.

-

Auswertung zum UBB ansehen

Lesen Sie mehr »

-

Mehrperspekiivische Auswertung

¥ Mehrperspekiivische Auswertung
Schiler

Unterrichtsbeobachtung werden mit diesem Tool verglichen. Es kinnen einzelne oder Beobachtungen von
Gruppen verglichen werden.

Lesen Sie mehr »

IMehrperspeklivische Auswertung Schiler

Unterrichtsbeobachtung werden mit diesem Tool verglichen. Es kdnnen einzelne oder Beobachtungen von
Gruppen verglichen werden.

Lesen Sie mehr »

zum Seitenanfang a

Abb. 36: Ubersicht der bereitgestellten Auswertungen
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6.1. UBB Auswertung ansehen

Die detaillierte grafische Auswertung einzelner Items als Tabelle oder Diagramm ist im Bereich ,,Auswer-
tung zum UBB ansehen” moglich (Abb. 37).

Unterrichtsbeobachtungen Unterrichtsbeobachtungen auswerten

» Untemichtsbecbachtung vorbereiten

» Untemichtsbeobachtung durchfiihren Auswertung zum UBB ansehen

* Untemichtsbeobachtungen
auswerten

Darstellung der Ergebnisse einzelner ltems als Diagramm, als Tabelle und teilweise mit den zugehaorigen
Indikatoren.

» Auswertung zum UBB ansehen

Lesen Sie mehr »

» Mehrperspektivische Auswertung

» Mehiperspektivische Auswertung
Schiiler

Mehrperspektivische Auswertung

Unterrichtsbeobachtung werden mit diesem Tool verglichen. Es kénnen einzelne oder Beobachtungen von
Gruppen verglichen werden.

Lesen Sie mehr »

Mehrperspektivische Auswertung Schiler

Unterrichtsbeobachtung werden mit diesem Tool verglichen. Es kénnen einzelne oder Beobachtungen von
Gruppen verglichen werden.

Lesen Sie mehr »

zum Seitenanfang a

Abb. 37: Auswertungen zum UBB ansehen

Fir die Darstellung der Ergebnisse kénnen Sie verschiedene Grundeinstellungen konfigurieren, wie z. B. die
Ausgestaltung der Diagramme in Farbe, Schwarz/WeiR oder mit einer Schraffur. Daneben besteht die Wahl-
moglichkeit zwischen einer dreidimensionalen oder flachen zweidimensionalen Darstellung.

Grundeinstellungen

3D Flach
Farbe S/W Muster

Diagram Tabelle Indikatoren Kommentar

UEB wahlen -

Speichern

Abb. 38: UBB fiir die Auswertung auswahlen

Diese Konfigurationen gelten immer fiir die gesamte Darstellung aller Diagramme eines Berichts oder der
Prdsentation.

Nachfolgend sind Beispiele fiir die Moglichkeiten zur Darstellung der Diagramme abgebildet.
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M -

[

Farbe, dreidimensional Farbe zweidimensional

10 =

A% -

Schwarzwei3 zweidimnsional Schwarzweil3 Schraffur

Abb. 39: Ausgestaltung der Diagramme in Farbe, Schwarz/WeiR oder mit einer Schraffur

In der dritten Zeile konnen pro Diagramm vier Grundeinstellungen fiir die Darstellung ausgewahlt werden:

das Diagramm

die Tabelle mit den Ergebnissen

das Einblenden der dazugehorigen Indikatoren und
ein Kommentarfeld mit dem Texteditor.

Nachdem Sie den gewiinschten Unterrichtsbeobachtungsbogen ausgewahlt und mit ,,Speichern” bestatigt
haben, 6ffnet sich ein neues Fenster.

Hier kénnen Sie abschlieBend die gewlinschten Kriterien oder den statistischen Bereich auf Grundlage des
Unterrichtsbeobachtungsbogens fiir Lehrkrafte oder Schiilerinnen und Schiiler auswahlen, die abschliefend
in der zuvor vorgenommenen Konfiguration dargestellt werden.

UBB Auswertung

zuriick zur Selbstevaluations-Plattform | Grundeinstellungen | Bericht erstellen

UBB-L-Statistik ~ UBB-L-Kriterien UBB-S Indikator

Grundeinsf

Unterrichtsklima und Mativierung

Management des Unterrichtsprozesses

Ziel- und Strukturklarheit
Kompetenzorientierung
Differenzierung

Berufliche Handlungsorientierung

Ubersicht

Abb. 40: Kriterien auswdhlen

In nachfolgendem Beispiel wird der Teilbereich zu den Unterrichtsmerkmalen ,,Unterrichtsklima und Moti-
vation” als dreidimensionales farbiges Diagramm dargestellt. Zusatzlich erfolgt die detaillierte Auswertung
der Unterrichtsmerkmale in tabellarischer Form und Auflistung der dazugehorigen Items (Abb. 41).
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Unterrichtsklima und Motivierung

H trifft 2u Eltrifft eher zu [l trifft eher nicht zu W trifft nicht zu M nicht bewertet
100%
0% -
60%
40% -
20% o
0%
1 2 3 a
Unterrichtsmerkmal Anzahl tifftzu  triffteher trifft eher nicht trifft nicht nicht
Unterrichts b m 1 bewertet
beobachtungen

anzahl in anzahl in  anzahl in% anzahl in anzahl @
% % % L]

1. Die Lehrkraft schaftt eine positive Arbeitsatmosphare. 2 0 0o 2 w0 o0 0 0o o 0 «
2. Die Lehrkraft motiviert fr die Tefinahme am 2 0o 0 0 0 2 00 0 0 0 «
Unterrichtsgeschehen

3.Die Lehriratt bezlent die Unterrichtsinnalte auf die Interessen 2 0 0 1 80 1 50 0o 0 0 «
der Schillerinnen und Sch

4. Die Schillerinnen und Schiller fragen positivzum 2 0o 0o 1 50 1 50 0o 0 0 «
Unterrichtsklima bei.

Nr Unterrichtsmerkmal Indikatoren

1 1. Die Lehrkratt schaft eine positive Arbeitsatmosphre. Die Lehrkraft

spricht die Schillerinnen und Schiler auf freundliche Weise an

setzt Stmme und Karpersprache wirkungsvoll ein.

behandelt die Schulerinnen und Schuler fair und geracht

zetgt den Schulerinnen und Schulem gegeniiber Respekt und Wertschatzung

handelt zu

Begrundet Bewerungen nachvollzenta

SCRaM inven VaTaLen Gepragtas Arbaits iz,

Zeigterkennbar und glaubwlrdig Interesse an den Beragen der Schleinnen und
chiller

fordert bel den Schulerinnen und Schillem das gegenseitige Zunaren.

2 2. Die Lehrkraft motiviertfur die Teilnahme am Die Lehriraft

Unterrichts geschehen. weekd Neug\er 2urUnbekanntes (Staunen, Nachdenken, Fragen)
azu, Losungswege und -methoden zu reflekdie:

et aut

lobt

Leistungen in ter Form

Abb. 41: Beispiel fiir die Darstellung zur Auswertung von Unterrichtsklima und Motivation

Eine zusammenfassende Darstellung mehrerer Bereiche in Berichtsform ist unter dem Men(punkt ,Bericht
erstellen” moglich (Abb. 42).

Prasentation/Bericht erstellen oder bearbeiten

Mame des Berichts] Eericht_Musted

T TaTTIr Anzeigeoptionen
Diagramm Tabelle Indikatoren{wenn vorhanden) Kommentar

~ 8 Jahrgang O O

- & Raum als Handlungsumgebung ] ]

~ & Redeanteil Lehrer O

- B Sozialform O O O

- 1 Redeanteil Sus O O O O

Prasentation speichern

Abb. 42: Berichte konfigurieren
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6.2. Multiperspektivische Auswertung (Items der Lehrkrafte)

Um die mehrperspektivische Unterrichtsbeobachtung (mit den Items der Lehrkrafte) auszuwerten, gehen
Sie auf die Uberschrift ,Mehrperspektivische Auswertung”.

Tipp: Aus Griinden des Datenschutzes kénnen Riickmeldungen erst angezeigt bzw. ausgewertet
@ werden, wenn mindestens sieben Schiilerinnen/Schiiler den Unterrichtsbeobachtungsbogen
ausgefiillt haben. Und auch erst wenn Sie als Lehrkraft Ihren Beobachtungsbogen abgesen-
det haben, kénnen Sie Riickmeldungen der Lerngruppe einsehen.

Unterrichtsbeobachtungen Unterrichtsbeobachtungen auswerten

» Untemichtsbeobachtung vorbereiten

» Unterrichisbeobachtung durchfiihren Auswertung zum UBB ansehen

Darstellung der Ergebnisse einzelner ltems als Diagramm, als Tabelle und teilweise mit den zugehdrigen

Indikatoren.
Lesen Sie mehr »

* Untemichtsbeobachtungen
auswerten

» Auswertung zum UBB ansehen

» Mehrperspektivische Auswertung

» Mehrperspektivische Auswertung . Mehrperspekiivische Auswertung

Schuler Unterrichtsbeobachtung werden mit diesem Tool verglichen. Es kénnen einzelne oder Beobachtungen von

Gruppen verglichen werden.
Lesen Sie mehr »

Abb. 43: Mehrperspektivische Auswertung aufrufen

I”

Um die Auswertung zu starten, gehen Sie auf die Schaltflache ,Schnellauswah

Startseite Arbeitsumgebung |

Schnellauswahl
Datensatz hinzufiigen

Verteilung der

Bewertungen
Item +H o+ - - o N

%ﬂ 1 | Die Lehrkraft schafft eine positive Arbeitsatmosphére. 0 0 0 0 0
g
2 —
B
E 2 | Die Lehrkraft motiviert fiir die Teilnahme am Unterrichtsgeschehen. 0 0 0 0 0
5 |
o
£
= 3 | Die Lehrkraft bezieht die Unterrichtsinhalte auf die Interessen der Schiilerinnen und Schiiler. 0 0 0 0 0
S ||
g
5 4 | Die Schiilerinnen und Schiiler tragen positiv zum Unterrichtsklima bei. 0 0 0 0 0

i
w E 5 | Die Lehrkraft sorgt dafiir, dass die Unterrichtszeit effizient genutzt wird. 0 0 0 0 0
< 8
< 0 —
58
2 % & | Die Schilerinnen und Schiiler tragen dazu bei, dass die Unterrichtszeit effizient genutzt wird. 0 0 0 0 0

Abb. 44: Selbstreflektion und Ergebnisse der Lerngruppe anzeigen
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Das Dialogfeld zeigt zwei Vergleichsmoglichkeiten. Zum einen den Vergleich der Selbsteinschatzung mit der
Einschatzung der Schiilerinnen und Schiiler, zum anderen den Vergleich mit einer anderen Lehrkraft im
Rahmen einer kollegialen Hospitation (Abb. 45)

Auswahl x

i i sk UNZ mit denen meiner
Schiler

vergleichen.

Abb. 45: Auswahl der UBB anzeigen

Im Anschluss wahlen Sie den gewlinschten Unterrichtsbeobachtungsbogen aus (Abb. 46f.).

Auswahl x
Auswahl x
Bitte UBE wahlen
- Bitte wihlen - =) Bitte UBB wahlen
- Bitte wahlen - -
- Bitte wihlen -
B_2017-02-11_B1rARRAE_MB1a

Abb. 46: UBB auswaihlen

Um die Beobachtungsergebnisse einer zweiten Lehrkraft anzuzeigen ist auf die Schaltflache ,,Datensatz hin-
zufiigen” zu gehen (s. Abb. 47)

Startseite Arbeitsumgebung

hnellaycwah

Datensatz hinzufiigen

[ upa- UB_2015-02-20 BSWWKA_GAZB_Test - Eigans Beobachtung 2018-02-20

[ uez- e _2012-02-20_BSWWKA_GA2E _Test - Schiler

Verteilung der
Bewertungen
Item o+ - - o N - M
=]
= 1 |Die Lehrkraft schafft eine positive Arbeitsatmosphére. 1 o 1} a
g
S
p =1
Q
2 2 | Die Lehrkraft motiviert fir die Teilnahme am Unterrichtsgeschehen. 0 I 1 1} a 8 &]

Abb. 47 Daten der beobachtenden Lehrkraft hinzufiigen

Daten auswihlen x Daten auswshlen x
Daten aus einzelnem UBB Bitte UBB wihlen

oder i- Bitte wahlen - v
Daten aus Schulbereichen - Bitte wihlen -

als Quelle wihlen. UB_2018-02-20 BSWWKA_GA2B Test

Abb. 47: UBB auswahlen
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Wahlen Sie im Men den Eintrag ,,UBB von Lehrkraften” aus, um die Beobachtungsergebnisse anzeigen zu
lassen.

Daten auswihlen ®

Welche Datensétze sollen ausgewertet
werden

- Bitte wahlen - v
- Bitte wiahlen -

UBB von Schilern und Lehrern
UBB von Lehrkraften

UBB von Schilern/-innen

Einzelner, eigener UBB

Abb. 48: Lehrkradfte Auswahl

Nach der Auswahl des UBB werden die Daten zusammengestellt und die Vergleichsauswertung angezeigt.
Im Bereich iber der Tabelle wird die Legende dargestellt.
In der Tabelle werden neben den Merkmalen des UBB statistische Grunddaten dargestellt.

++ trifft zu

+ trifft eher zu

- trifft eher nicht zu

-- trifft nicht zu

0] nicht beurteilt

N Absolute Anzahl der Teilnehmer hier Schiilerinnen und Selbsteinschatzung der Lehrkraft

Startseite Arbeitsumgebung

Schnellauswah|

Datensatz hinzufigen

[ uea -Us_2017-03-17_BIWWIN_ Schulung - Eigzne Beobachtung 2017-03-17

[ e - us_2017.03-17_B1WWIN_Schulung - Schiler

[ vee - Us_2017-03-17_BLWWIN Schulung - Lehrer

Verteilung der
Bewertungen

- + - - o
o N

o 0 o 12 UI—J a

Item

T
-

1 |Die Lehrkraft schafft eine positive Arbeitsatmosphére.

2 | Die Lehrkraft motiviert fiir die Teilnahme am Unterrichtsgeschehen.

(=]
S
(=]
| B
—g—
o

3 | Die Lehrkraft bezieht die Unterrichtsinhalte auf die Interessen der Schilerinnen und Schiiler.

Unterrichtsklima und Motivierung

4 | Die Schiilerinnen und Schiiler tragen positiv zum Unterrichtsklima bei.

5 | Die Lehrkraft sorgt dafiir, dass die Unterrichtszeit effizient genutzt wird.

Mgmt. des
Unt. prozesses

6 | Die Schiilerinnen und Schiiler tragen dazu bei, dass die Unterrichtszeit effizient genutzt wird.
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7 | Die Lehrkraft stellt angemessene Anforderungen. 1 0 o | |12 !|]

Abb. 49: Profillinienvergleich der Beobachter
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6.3. Multiperspektivische Auswertung (Items der Schiilerinnen und
Schiiler)

Um die mehrperspektivische Unterrichtsbeobachtung (mit den Items der Schilerinnen und Schiler) auszu-
werten, gehen Sie auf die Uberschrift ,Mehrperspektivische Auswertung Schiiler” (Abb. 50).

Unterrichtsbeobachtungen

» Untemichtsbeobachtung vorbereiten

Unterrichtsbeobachtungen auswerten

» Unterichtsbeobachtung durchfiihren Auswertung zum UBB ansehen

Darstellung der Ergebnisse einzelner ltems als Diagramm, als Tabelle und teilweise mit den zugeharigen

~ Untemichtsbeobachtungen .
Indikatoren.

auswerten

Lesen Sie mehr b

» Auswertung zum UBB ansehen

» Mehrperspekiivische Auswertung

» Mehrperspekiivische Auswertung Mehrperspektivische Auswertung

Schuler Unterrichtsbeobachtung werden mit diesem Tool verglichen. Es kénnen einzelne oder Beobachtungen von

Gruppen verglichen werden.

Lesen Sie mehr »

: Mehrperspektivische Auswertung Schiler

Unterrichtsbeobachtung werden mit diesem Tool verglichen. Es konnen einzelne oder Beobachtungen von

Gruppen verglichen werden.

zum Seitenanfang a

Abb. 50: Auswertung auf Grundlage des UBB fiir Lerngruppen

Die weiteren Schritte sind analog zu Kap.6.2. Lediglich die Beschreibung der Items ist verschieden.

Startseite Arbeitsumgebung

Schnellauswahl

Datensatz hinzufigen
. UBE - UB_2017-03-17_BIWWIN_Schulung - Eigene Beobachtung 2017-03-17
. UBB - UB_2017-03-17_BLWWIN_Schulung - Schiller
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1 |In dervergangenen Unterrichtsstunde ist die Lehrerin/der Lehrer freundlich und fair mit uns umgegangen.
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2 | In dervergangenen Unterrichtsstunde hat die Lehrerin/der Lehrer uns motiviert, sich am Unterricht zu beteiligen.
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3 |In dervergangenen Unterrichtsstunde war der Unterricht fir uns interessant.
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Unterrichtsklima und Motivierung

4 |In der vergangenen Unterrichtsstunde hat sich die Klasse/Lerngruppe so verhalten, dass wir gut lernen konnten.

" d 5 In der vergangenen Unterrichtsstunde hat die Lehrerin/der Lehrer dafiir gesorgt, dass keine Zeit verschwendet q 7 ® o 4
& ﬁ wurde.
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= £16 |Indervergangenen Unterrichtsstunde haben wir intensiv am Unterrichtsthema gearbeitet.

7 |In der vergangenen Unterrichtsstunde konnten wir die Aufgaben in der zur Verflgung stehenden Zeit lasen.
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Abb. 51: Profillinienvergleich mit Items fiir Lerngruppen

O Tipp: Aus Griinden des Datenschutzes kénnen Riickmeldungen erst angezeigt bzw. ausgewertet
werden, wenn mindestens sieben Schiilerinnen/Schiiler den Unterrichtsbeobachtungsbogen
ausgefiillt haben.
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