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Europaschule in Niedersachsen
RdErl. d. MK v. 15.6.2023 — 21-46531 - VORIS 22410 -

Bezug: RdErl. ,,Bezeichnung und Siegelfiihrung der Schulen® v.
5.11.2021 (Nds. MBI. S. 1665, SVBL. S. 644) — VORIS 11410 —

1. Begriffsbestimmung

Europaschulen in Niedersachsen vermitteln ihren Schiilerin-
nen und Schiilern ein umfassendes Wissen tiber Europa und
tragen zur Starkung der gemeinsamen europdischen Grund-
werte und zum Verstandnis fiir die europdische Kultur und
Vielfalt bei. Sie bieten ihren Schiilerinnen und Schiilern viel-
faltige Moglichkeiten, Europakompetenzen zu entwickeln
und bereiten damit auf das Leben und Arbeiten in Europa vor.

Die Bedeutung dieser Aufgabe wird u. a. veranschaulicht
durch

e die KMK-Empfehlung ,,Europabildung in der Schule“ (Be-
schluss d. KMK vom 8.6.1978 i. d. F. vom 15.10.2020),

e die Empfehlung des Rates der Europdischen Union zu
Schliisselkompetenzen fiir lebenslanges Lernen vom
22.5.2018 (Amtsblatt C 189/1vom 4.6.2018),

e die Empfehlung des Rates der Europdischen Union zur
Forderung gemeinsamer Werte, inklusiver Bildung und
dereuropdischen Dimension im Unterricht vom 22.5.2018
(Amtsblatt C 195/1vom 7.6.2018).

Offentliche sowie in freier Tragerschaft gefiihrte allgemein
bildende und berufsbildende Schulen in Niedersachsen mit
einem europdischen interkulturellen Schulprofil kdnnen auf
Antrag die Zusatzbezeichnung ,Europaschule in Nieder-
sachsen“ verwenden, wenn ihre Arbeit den Vorgaben dieses
RdErl. entspricht.

2. Aufgaben und Ziele der Europaschule
in Niedersachsen

Europaschulen in Niedersachsen haben das Ziel, Kenntnis-
se {iber Europa und europdische Institutionen zu fordern,
die aktive Teilhabe an der Unionsbiirgerschaft sowie die
Mehrsprachigkeit zu starken und in besonderem Mafle die
Entwicklung interkultureller Kompetenzen und Demokra-
tiekompetenzen zu ermdglichen und zu unterstiitzen. Das
Schulprofil, Schulprogramm bzw. Leitbild ist an diesem Eu-
ropaprofil ausgerichtet. Entsprechende unterrichtsergan-
zende Aktivitdten sind fester Bestandteil des schulischen
Lebens.

2.1 Verankerung im Schulprofil, Schulprogramm bzw. Leit-
bild

Europaschulen in Niedersachsen machen es sich zur Aufga-
be, u. a.

e den Gedanken des toleranten und solidarischen Mitein-
anders aller Menschen in Europa sowie die Achtung, An-
erkennung und Wertschdtzung fir die kulturelle Vielfalt
Europas zu entwickeln bzw. zu vertiefen, insbesondere
den Wert der Idee einer gemeinsamen Zukunft aller Euro-

pderinnen und Europder in Frieden und Freiheit schatzen
zu lernen,

e das Interesse der Schiilerinnen und Schiiler an der Euro-
pdischen Union zu férdern, Wissen {iber die Europdische
Union zu vermitteln und das Verstdndnis flir europdische
Fragen zu vertiefen,

e Schilerinnen und Schiiler auf ein demokratisches, nach-
haltiges und zukunftsorientiertes Leben in Europa vorzu-
bereiten sowie dessen Chancen und Moglichkeiten sinn-
voll und verantwortungsbewusst zu nutzen, insbesonde-
re durch konkrete Handlungsansdtze und Mdéglichkeiten
zur aktiven Beteiligung mit dem Ziel, verantwortungsbe-
wusst zum Schutz der Umwelt, fiir eine bestandsfahige
Wirtschaft und einer global nachhaltigen gerechten Ge-
sellschaft fiir aktuelle und zukiinftige Generationen zu
handeln.

2.2 Integration europdischer Themen in den Unterricht (,,Eu-
ropa-Curriculum®)

Europaschulen in Niedersachsen machen es sich zur Aufga-
be, ein facheriibergreifendes ,,Europa-Curriculum® zu entwi-
ckeln und fortlaufend umzusetzen. Dieses umfasst viele Be-
reiche der jeweiligen Schule. Es findet seinen Niederschlag
in einzelnen Fachunterrichtsinhalten bzw. Lernsituationen
sowie in geeigneten - auch tibergreifenden - Projekten, Ar-
beitsgruppen und Veranstaltungen (z.B. Europawochen, Eu-
ropatag am 9. Mai, EU-Projekttag).

2.3 Forderung der Mehrsprachigkeit und des Fremdspra-
chenprofils

Europaschulen in Niedersachsen machen es sich zur Aufga-
be, u. a.

e die Vielfalt der Sprachen und Kulturen in Unterricht und
Schulkultur sichtbar und durch padagogische Angebote
moglichst schulweit erfahrbar zu machen. Ziel ist es, da-
fur eine Kultur der Wertschdtzung und Anerkennung zu
entwickeln,

e ein Fremdsprachenangebot vorzuhalten, das (ber die
fur unterschiedliche Schulformen bestehenden Min-
destanforderungen hinausgeht u. a. durch Angebote im
Regelunterricht, im Wahlpflichtunterricht und in zusatz-
lichen Arbeitsgemeinschaften. Dies schliet bilingualen
Sachfachunterricht im allgemein bildenden Bereich bzw.
bilingualen Unterricht im berufsiibergreifenden und be-
rufsbhezogenen Lernbereich sowie die Vorbereitung der
Schiilerinnen und Schiiler auf Sprachzertifikate ein,

e das vielfdltige sprachliche Potenzial von Schiilerinnen
und Schiilern bei einem erweiterten Fremdsprachenan-
gebot der Schule nach Moglichkeit zu beriicksichtigen.

2.4 Entwicklung und Starkung interkultureller Kompetenzen

Europaschulen in Niedersachsen machen es sich zur Aufga-
be, die interkulturelle Offnung von Unterricht und Schulkul-
tur weiterzuentwickeln und allen Schiilerinnen und Schiilern
konkrete Lernmdoglichkeiten fiir die Entwicklung interkultu-
reller Kompetenzen zu er6ffnen, z. B. durch
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e die Einbeziehung von Kompetenzen, die sich aus der
sprachlichen, kulturellen und sozialen Heterogenitat der
Lerngruppen ergeben; lebensweltlich erworbene inter-
kulturelle Erfahrungen von Schiilerinnen und Schiilern,
Lehrkradften und Erziehungsberechtigten mit Migrations-
geschichte werden in padagogische Angebote einbezo-
gen und Unterricht wird mehrperspektivisch gestaltet,

e interkulturelle Trainings, die dazu beitragen, eigene
Wertvorstellungen und Handlungen zu reflektieren und
Neugier und Offenheit soziokultureller Vielfalt gegeniiber
zu entwickeln,

e die Bereitschaft, auf der Grundlage einer Wertschdtzung
fiir das Leben in anderen europdischen Landern das Ler-
nen voneinander zu entwickeln,

e die regelmdfige Durchfiihrung und Auswertung von the-
menbezogenen Schiileraustauschmafnahmen und Stu-
dienfahrten zur personlichen Begegnung,

e einen internetbasierten Austausch sowie virtuelle Pro-
jekte, z. B. mit eTwinning,

e kontinuierlich durchgefiihrte landeriibergreifende Aktivi-
tdaten, wie dauerhaft aktive Partnerschaften mit Schulen,
Ausbildungsunternehmen oder anderen Partnerinnen
und Partnern im europdischen Ausland; die Projekte und
Begegnungen werden in den Unterricht integriert,

e die Nutzung von EU-Programmen, insbesondere die viel-
faltigen Moglichkeiten von Erasmus+,

e die Kooperation mit weiteren Institutionen (z. B. Stiftun-
gen, Jugendwerke), die sich die Férderung des européi-
schen Gedankens zu ihrer Aufgabe gemacht haben,

e das Angebot an berufshildenden Schulen, Berufsausbil-
dungsabschnitte im europdischen Ausland durchzufiih-
ren,

e Fortbildungs- und Hospitationsaufenthalte von Lehren-
den im Ausland zur Weiterentwicklung ihrer interkulturel-
len und fachlichen Kompetenzen,

e die Aufnahme von Fremdsprachenassistentinnen
und Fremdsprachenassistenten sowie ausldndischen
(Deutsch-)Lehrkraften im Rahmen der verschiedenen
Austausch- und EntsendemaBnahmen, um den Fremd-
sprachenunterricht zu unterstiitzen und den Erwerb in-
terkultureller Kompetenzen zu erméglichen,

e das Angebot an allgemein bildenden und berufsbilden-
den Schulen, im Curriculum vorgesehene Betriebsprakti-
ka auch im Ausland durchfiihren zu kénnen.

2.5 Teilnahme an europdischen Projekten, Aktionen, Wett-
bewerben, Jugendforen, Planspielen und sonstigen geeigne-
ten Veranstaltungen

Europaschulen in Niedersachsen beteiligen sich an europé-
ischen Projekten, Aktionen, Wettbewerben, Jugendforen,
Planspielen sowie Veranstaltungen, die der Forderung der
europdischen Orientierung dienen und diese vertiefen (z. B.
Teilnahme am Europdischen Wettbewerb, am EU-Projekttag,
die offentlichkeitswirksame Beteiligung an binationalen Ak-
tionen wie z. B. dem Deutsch-Franzésischen Tag).

2.6 Vernetzung

Europaschulen in Niedersachsen machen es sich zur Aufga-
be, als Multiplikatorinnen der europdischen Idee zu wirken
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und deshalb mit moglichst vielen, insbesondere regiona-
len, auBerschulischen Partnerinnen und Partnern zusam-
menzuarbeiten, die sich der Forderung des europdischen
Gedankens verschrieben haben (z. B. Bildungsregionen,
Stddtepartnerschaftsvereine, Integrationsbeauftragte, Mi-
grantenselbstorganisationen, Europaabgeordnete, Universi-
tdten, Verein Europaschulen in Niedersachsen e. V.).

2.7 Personalentwicklung und -qualifizierung

Europaschulen in Niedersachsen machen es sich zur Auf-
gabe, die Personalentwicklung und -qualifizierung in den
Themenbereichen Europa, Demokratiebildung und inter-
kulturelle Kompetenzen besonders zu forcieren; im Fort-
bildungskonzept der Europaschulen findet Fortbildung in
europdischen Themen, Demokratiebildung, interkultureller
Bildung, Sprachen und in Bezug auf Austauschmafnahmen
besondere Beriicksichtigung.

2.8 Qualitatssicherung

Europaschulen in Niedersachsen machen es sich zur Aufga-
be,

e die Aktivitdten der Schule im Hinblick auf den europdi-
schen Schwerpunkt in der schulischen Gesamtplanung
angemessen zu beriicksichtigen und intern zu evaluie-
ren,

e die Digitalisierung mit ihren Moglichkeiten zur Férderung
der europaweiten Kommunikation zu nutzen.

3. Zertifizierung

Schulen, die erstmals die Zusatzbezeichnung ,,Europaschule
in Niedersachsen“verwenden mochten, reichen ihren Antrag
bei dem fiir sie zustéandigen RLSB ein. Der Antrag bedarf der
Zustimmung des Schultrdgers.

Der Antrag ist formlos — in Papierform und / oder elektro-
nisch — bis zum 1. Mérz eines jeden Jahres zu stellen. Im An-
trag ist darzulegen und zu begriinden, welche Kriterien (2.1
bis 2.8) die Schule erfiillt.

Zusatzlich soll der Antrag enthalten

e eine Selbsteinschdtzung der Schule anhand des Sco-
ring-Modells - Anlage 1-,

e eine Dokumentation ausgewadhlter bereits stattgefunde-
ner Manahmen und Aktivitaten,

e eine Darstellung der geplanten Malnahmen und Aktivitd-
ten.

Schulen wird empfohlen, sich im Vorfeld einer Antragstel-
lung von dem fiir sie zustandigen RLSB beraten zu lassen.

4. Re-Zertifizierung

Schulen, denen die Verwendung der Zusatzbezeichnung
»Europaschule in Niedersachsen*“ genehmigt wurde, kon-
nen rechtzeitig vor Ablauf der Genehmigungsfrist die weitere
Verwendung bei dem fiir sie zustandigen RLSB beantragen.
Bei diesem Antrag ist analog Nr. 3 unter Verwendung der An-
lage 2 zu verfahren.

Schulen, die keinen erneuten Antrag stellen, sind nach Ab-
lauf der Genehmigungsfrist nicht mehr berechtigt, die Zu-
satzbezeichnung ,,Europaschule in Niedersachsen® zu ver-
wenden.
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5. Priifung, Genehmigung und Veroffentlichung

Die Bewertung der Kriterien sind dem Scoring-Modell — Anla-
ge 1bzw. Anlage 2 — zu entnehmen.

Bei der Bewertung des Antrags und der Vergabe der Punkte
stehen schulformspezifische Ausprdagungen im Vordergrund
und werden entsprechend beriicksichtigt.

In den RLSB priifen die fiir die Schule und die fiir Europa /
Internationales zustdndigen Dezernentinnen und Dezernen-
ten, ob die Voraussetzungen nach diesem RdErl. vorliegen
und setzen die erreichte Punktzahl anhand des jeweiligen
Scoring-Modells fest. Das Ergebnis der Priifung wird der
Schule mitgeteilt.

Voraussetzung fiir die Erteilung der Genehmigung, die Zu-
satzbezeichnung ,,Europaschule in Niedersachsen“ verwen-
den zu dirfen, ist das Erreichen von mindestens 80 Punkten
entsprechend der jeweiligen Anlage.

N . che Tei

Die Genehmigung, die Zusatzbezeichnung ,,Europaschule in
Niedersachsen“ verwenden zu diirfen, wird zum jeweiligen
Schuljahresbeginn fiir die Dauer von fiinf Jahren durch das
RLSB erteilt. Die RLSB berichten jahrlich zum Schuljahresbe-
ginn dem MK {iber die neu erteilten Genehmigungen und ver-
offentlichen auf dem Bildungsportal Niedersachsen ein ak-
tuelles Verzeichnis der ,,Europaschulen in Niedersachsen®.

6. Schlussbestimmungen

Dieser RdErl. tritt am 1.8.2023 in Kraft und mit Ablauf des
31.7.2028 aufer Kraft.

Anlage 1

Scoring-Modell

fiir die Antragstellung zur Zertifizierung als ,,Europaschule in Niedersachsen*

Anwendung:

Das Scoring-Modell weist acht Kriterien It. Nr. 2 des RdErl.
»Europaschule in Niedersachsen® sowie zusdtzliche Anga-
ben zu bereits durchgefiihrten und kiinftig geplanten Maf3-
nahmen und Aktivitdten lt. Nr. 3 des RdErl. aus.

Die antragstellende Schule kann sich mit diesem Modell
selbst einschdtzen. Es ist auBerdem die Grundlage fiir die
Prifung des Antrags durch das zustdndige RLSB, das die
Kriterien und zusatzlichen Angaben schulformbezogen an-
wendet.

Antragstellende Schule

Die maximal erreichbaren Punkte fiir die einzelnen Kriteri-
en sind in der zweiten Spalte angegeben. In der folgenden
Spalte wird die Selbsteinschdtzung der Schule eingetragen.
In die letzte Spalte konnen Anmerkungen von der Schule auf-
genommen werden.

140 Punkte sind maximal erreichbar. Eine Schule muss, da-
mit sie die Zusatzbezeichnung ,,Europaschule in Niedersach-
sen“verwenden darf, insgesamt

mindestens 80 Punkte

erreichen.

Name

Anschrift

Telefonnummer,
E-Mail-Adresse

Schulform

Homepage

Name der Schulleitung
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Kriterien

Maximal
erreichbare
Punktzahl

Punktzahl
aufgrund der
Selbstein-
schatzung
der Schule

Vom RLSB
festgesetzte
Punktzahl

Anmerkun-
gen

1. Verankerung im Schulprofil, Schulprogramm bzw.

Leitbild

20

Das Europaprofil ist im Schulprofil, Schulprogramm bzw.
Leitbild verankert.

2. Integration europdischer Themen in den Unterricht

(,,Europa-Curriculum®)

20

e Einfdcheriibergreifendes , Europa-Curriculum” besteht

bzw. wird entwickelt und fortlaufend umgesetzt.

e Esfindet seinen Niederschlagin einzelnen Fachunter-

richtsinhalten bzw. Lernsituationen sowie in geeigneten
- auch tbergreifenden - Projekten, Arbeitsgruppen und
Veranstaltungen.

3. Forderung der Mehrsprachigkeit und des Fremd-

sprachenprofils

15

e Die Vielfalt der Sprachen und Kulturen wird sichtbar und

moglichst schulweit erfahrbar. Es wird eine Kultur der
Wertschdtzung und Anerkennung entwickelt.

e Das Fremdsprachenangebot geht iiber die fiir unter-

schiedliche Schulformen bestehenden Mindestanforde-
rungen hinaus.

e Bilingualer Sachfachunterricht im allgemein bildenden

Bereich bzw. bilingualer Unterricht im berufsiibergreifen-
den und berufsbezogenen Lernbereich wird angeboten.

e Die Schule bereitet ihre Schiilerinnen und Schiiler auf

Sprachzertifikate vor.

e Dasvielféltige sprachliche Potenzial von Schiilerinnen

und Schiilern wird bei einem erweiterten Fremdsprachen-
angebot der Schule nach Moglichkeit beriicksichtigt.

4. Entwicklung und Stdrkung interkultureller Kompetenzen

25

e Lebensweltlich erworbene interkulturelle Erfahrungen

von Schiilerinnen und Schiilern, Lehrkraften und Erzie-
hungsberechtigten mit Migrationsgeschichte werden in
padagogische Angebote einbezogen und Unterricht wird
mehrperspektivisch gestaltet.

e Die Schule bietet interkulturelle Trainings an.

e FEine Bereitschaft fiir das Lernen voneinander wird auf der

Grundlage einer Wertschdtzung fiir das Leben in anderen
europdischen Landern entwickelt.

e Schiileraustauschmainahmen und Studienfahrten

werden von der Schule regelméafig und themenbezogen
durchgefiihrt.

e Internetbasierte Austausche sowie virtuelle Projekte z.B.

mit eTwinning werden angeboten.

e Die Schule unterhalt dauerhaft aktive Partnerschaften

mit Schulen, Ausbildungsunternehmen oder anderen
Partnerinnen und Partnern im europdischen Ausland.
Die Projekte und Begegnungen werden in den Unterricht
integriert.

e Die Schule nutzt EU-Programme, insbesondere die viel-

faltigen Moglichkeiten von Erasmus+.

e Die Schule kooperiert mit weiteren Institutionen, die

sich die Férderung des europédischen Gedankens zu ihrer
Aufgabe gemacht haben.
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Kriterien

Maximal
erreichbare
Punktzahl

Punktzahl
aufgrund der
Selbstein-
schatzung
der Schule

Vom RLSB
festgesetzte
Punktzahl

Anmerkun-
gen

e Die berufshildende Schule bietet die Moglichkeit, Berufs-
ausbildungsabschnitte im europdischen Ausland durch-
zufiihren.

e Lehrkréfte kénnen zur Weiterentwicklung ihrer interkul-
turellen und fachlichen Kompetenzen Fortbildungs- und
Hospitationsaufenthalte im Ausland durchfiihren.

e Ander Schule werden Fremdsprachenassistentinnen und
-assistenten sowie ausldndische (Deutsch-) Lehrkréfte
eingesetzt.

e Die Schule bietet die Moglichkeit, im Curriculum vorge-
sehene Betriebspraktika an allgemein bildenden und be-
rufsbildenden Schulen auch im Ausland durchzufiihren.

5. Teilnahme an europdischen Projekten, Aktionen,
Wettbewerben, Jugendforen, Planspielen und sonstigen
geeigneten Veranstaltungen

10

e Die Schule beteiligt sich an europdischen Projekten,
Aktionen, Wettbewerben, Jugendforen, Planspielen sowie
Veranstaltungen, die der Forderung der europdischen
Orientierung dienen und diese vertiefen.

6. Vernetzung

10

e Die Schule wirkt als Multiplikatorin der europdischen
Idee und arbeitet insbesondere mit regionalen, auBer-
schulischen Partnerinnen und Partnern, die sich der
Forderung des europdischen Gedankens verschrieben
haben, zusammen.

7. Personalentwicklung und -qualifizierung

10

e Im Fortbildungskonzept der Schule findet Fortbildung in
europdischen Themen, Demokratiebildung, interkulturel-
ler Bildung, Sprachen und in Bezug auf Austauschmaf-
nahmen besondere Beriicksichtigung.

8. Qualitatssicherung

10

e Die Aktivitaten der Schule werden im Hinblick auf den
europdischen Schwerpunkt in der schulischen Gesamt-
planung angemessen beriicksichtigt und intern evaluiert.

e Die Digitalisierung mit ihren Méglichkeiten wird zur For-
derung der europaweiten Kommunikation genutzt.

. Dokumentation ausgewadhlter zuriickliegender Mainah-
men und Aktivitdten

10

Il. Darstellung der geplanten MaBinahmen und Aktivitdten

10

Summe:

140

Entscheidung des zustdndigen RLSB
iber die Zertifizierung als
»Europaschule in Niedersachsen“
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Anlage 2

Scoring-Modell

fiir die Antragstellung zur Re-Zertifizierung als ,,Europaschule in Niedersachsen*

Anwendung:

Das Scoring-Modell weist acht Kriterien It. Nr. 2 des RdErl.
»Europaschule in Niedersachsen“ sowie zusdtzliche Anga-
ben zu bereits durchgefiihrten und kiinftig geplanten Maf3-
nahmen und Aktivitaten in entsprechender Anwendung von
Nr. 3 des RdErl. aus.

Die antragstellende Schule kann sich mit diesem Modell
selbst einschdtzen. Es ist auBerdem die Grundlage fiir die
Prifung des Antrags durch das zustdndige RLSB, das die
Kriterien und zusatzlichen Angaben schulformbezogen an-
wendet.

Die maximal erreichbaren Punkte fiir die einzelnen Kriteri-
en sind in der zweiten Spalte angegeben. In der folgenden

In die beiden letzten Spalten werden die Anmerkungen der
Schule aus dem letzten Antrag tibernommen bzw. Angaben
zu Entwicklungen/Verdanderungen in den letzten fiinf Jahren
angegeben.

Die jeweilige Punktzahl wird auf der Grundlage der Angaben
im letzten Antrag und der zwischenzeitlich eingetretenen
Verdanderungen/Entwicklungen sowie der kiinftigen Planun-
gen vergeben.

140 Punkte sind maximal erreichbar. Eine Schule muss, da-
mit sie die Zusatzbezeichnung ,Europaschule in Niedersach-
sen“verwenden darf, insgesamt

mindestens 80 Punkte

Spalte wird die Selbsteinschdtzung der Schule eingetragen. erreichen.
Antragstellende Schule
Name
Anschrift
Telefonnummer,
E-Mail-Adresse
Schulform
Homepage
Name der Schulleitung
Kriterien Maximal | Punktzahl Vom RLSB | Angaben aus | Angaben zu
erreich- aufgrund festgesetzte | dem letzten | Verdnderun-
bare der Selbst- Punktzahl Antrag gen / Ent-
Punkt- | einschdtzung wicklungen
zahl der Schule in den letzten
fiinf Jahren
1. Verankerung im Schulprofil, Schulprogramm 10
bzw. Leitbild
Das Europaprofil ist im Schulprofil, Schulpro-
gramm bzw. Leitbild verankert.
2. Integration europdischer Themen in den 20
Unterricht (,,Europa-Curriculum®)
Ein facheriibergreifendes ,,Europa-Curriculum”
besteht bzw. wird entwickelt und fortlaufend
umgesetzt.
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Kriterien

Maximal
erreich-
bare
Punkt-
zahl

Punktzahl
aufgrund
der Selbst-
einschdtzung
der Schule

Vom RLSB
festgesetzte
Punktzahl

Angaben aus
dem letzten
Antrag

Angaben zu
Verdanderun-
gen / Ent-
wicklungen
in den letzten
fiinf Jahren

Es findet seinen Niederschlag in einzelnen Fach-
unterrichtsinhalten bzw. Lernsituationen sowie
in geeigneten — auch tibergreifenden — Projek-
ten, Arbeitsgruppen und Veranstaltungen.

3. Forderung der Mehrsprachigkeit und des
Fremdsprachenprofils

15

Die Vielfalt der Sprachen und Kulturen wird sicht-
bar und moglichst schulweit erfahrbar. Es wird
eine Kultur der Wertschdtzung und Anerkennung
entwickelt.

Das Fremdsprachenangebot geht tiber die fur
unterschiedliche Schulformen bestehenden
Mindestanforderungen hinaus.

Bilingualer Sachfachunterricht im allgemein
bildenden Bereich bzw. bilingualer Unterricht
im berufsiibergreifenden und berufsbezogenen
Lernbereich wird angeboten.

Die Schule bereitet ihre Schiilerinnen und
Schiiler auf Sprachzertifikate vor.

Das vielfdltige sprachliche Potenzial von Schiile-
rinnen und Schiilern wird bei einem erweiterten
Fremdsprachenangebot der Schule nach Mog-
lichkeit berticksichtigt.

4. Entwicklung und Starkung inter-
kultureller Kompetenzen

30

Lebensweltlich erworbene interkulturelle
Erfahrungen von Schiilerinnen und Schiilern,
Lehrkrdften und Erziehungsberechtigten mit
Migrationsgeschichte werden in pddagogische
Angebote einbezogen und Unterricht wird mehr-
perspektivisch gestaltet.

Die Schule bietet interkulturelle Trainings an.

Eine Bereitschaft fiir das Lernen voneinander
wird auf der Grundlage einer Wertschadtzung fir
das Leben in anderen europdischen Landern
entwickelt.

Schiileraustauschmanahmen und Studien-
fahrten werden von der Schule regelméagig und
themenbezogen durchgefiihrt.

Internetbasierte Austausche sowie virtuelle Pro-
jekte z.B. mit eTwinning werden angeboten.

Die Schule unterhdlt dauerhaft aktive Partner-
schaften mit Schulen, Ausbildungsunternehmen
oder anderen Partnerinnen und Partnern im eu-
ropdischen Ausland. Die Projekte und Begegnun-
gen werden in den Unterricht integriert.

Die Schule nutzt EU-Programme, insbesondere
die vielfdltigen Moglichkeiten von Erasmus+.

Die Schule kooperiert mit weiteren Institutionen,
die sich die Forderung des europdischen Gedan-
kens zu ihrer Aufgabe gemacht haben.

Die berufshildende Schule bietet die Moglich-
keit, Berufsausbildungsabschnitte im europai-
schen Ausland durchzufiihren.
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amticherTeil

Kriterien

Maximal
erreich-
bare
Punkt-
zahl

Punktzahl
aufgrund
der Selbst-
einschétzung
der Schule

Vom RLSB
festgesetzte
Punktzahl

Angaben aus
dem letzten
Antrag

Angaben zu
Veranderun-
gen / Ent-
wicklungen
in den letzten
fiinf Jahren

Lehrkrdfte kénnen zur Weiterentwicklung ihrer
interkulturellen und fachlichen Kompetenzen
Fortbildungs- und Hospitationsaufenthalte im
Ausland durchfiihren.

An der Schule werden Fremdsprachenassisten-
tinnen und -assistenten sowie ausldndische
(Deutsch-) Lehrkrifte eingesetzt.

Die Schule bietet die Moglichkeit, im Curriculum
vorgesehene Betriebspraktika an allgemein
bildenden und berufshildenden Schulen auch
im Ausland durchzufiihren.

5. Teilnahme an europdischen Projekten, Aktio-
nen, Wettbewerben, Jugendforen, Planspielen
und sonstigen geeigneten Veranstaltungen

15

Die Schule beteiligt sich an europdischen Pro-
jekten, Aktionen, Wettbewerben, Jugendforen,
Planspielen sowie Veranstaltungen, die der
Forderung der europdischen Orientierung
dienen und diese vertiefen.

6. Vernetzung

10

Die Schule wirkt als Multiplikatorin der europai-
schen Idee und arbeitet insbesondere mit regio-
nalen, auBBerschulischen Partnerinnen und Part-
nern, die sich der Forderung des europdischen
Gedankens verschrieben haben, zusammen.

7. Personalentwicklung und -qualifizierung

10

Im Fortbildungskonzept der Schule findet Fort-
bildung in europdischen Themen, Demokratie-
bildung, interkultureller Bildung, Sprachen und
in Bezug auf Austauschmainahmen besondere
Beriicksichtigung.

8. Qualitatssicherung

10

Die Aktivitaten der Schule werden im Hinblick auf
den europdischen Schwerpunkt in der schuli-
schen Gesamtplanung angemessen beriicksich-
tigt und intern evaluiert.

Die Digitalisierung mit ihren Moglichkeiten wird
zur Férderung der europaweiten Kommunikation
genutzt.

I. Dokumentation ausgewdhlter zuriickliegender
Mafinahmen und Aktivitdten

10

Il. Darstellung der geplanten Malnahmen
und Aktivitdaten

10

Summe

140

Entscheidung des zustdndigen RLSB
tiber die Zertifizierung als
»Europaschule in Niedersachsen*
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