Stand: 01.03.2023

Niedersachsisches
Kultusministerium

Das Projekt ..Herausforderung® in der Schule

Herausforderungsprojekte im schulischen Kontext sind besondere Unternehmungen mit einem
hohen Mal} an Lebensweltorientierung — vorzugsweise an auf3erschulischen Orten. Sie holen
Jugendliche aus ihrer ,,Komfortzone® und ermdglichen ihnen fiir siec ungewohnte, nicht
alltagliche Erfahrungen, an denen sie wachsen konnen.

Die Bewiltigung herausfordernder Situationen starkt die Personlichkeitsentwicklung junger
Menschen, indem sie Soft Skills wie Teamféhigkeit, Empathie, Durchhaltevermégen,
Anstrengungsbereitschaft und Frustrationstoleranz fordert. Das fihrt nicht nur zu mehr
Selbstvertrauen und dem Geflihl von Selbstwirksamkeit, das gemeinsame Bewaéltigen
schwieriger Situationen hat zudem auch einen positiven Einfluss auf das Schulklima.

Fur die Durchfiihrung eines Herausforderungsprojektes ist eine breite Angebotspalette denkbar,
schlieBlich bedeutet ,,Herausforderung® fiir jeden Menschen etwas anderes. Herausforderungen
kdnnen daher z. B. einen sozialen, emotionalen, physischen oder kulturellen Charakter haben.
Immer geht es jedoch darum, sich etwas zuzutrauen, etwas Neues zu wagen und Uber die
eigenen Grenzen zu gehen. Fur die Schulerinnen und Schiiler gilt es deshalb bereits im Vorfeld
zu Uberlegen: Was ist fiir mich selbst eine wirkliche Herausforderung, was bringt mich an meine
Grenzen? Fir eine bewegungsfreudige Person wird das vermutlich nicht das Ausprobieren einer
neuen Sportart oder eine lingere Wanderung sein, fiir ,,Bewegungsmuffel kann in einem
derartigen Projekt dagegen eine grofRe Herausforderung liegen. Die Entscheidung Uber das
passende Format ist also individuell, eine entsprechende Auswahl an mdéglichen Angeboten
deshalb sinnvoll.

In einigen Schulen Niedersachsens gehtéren Herausforderungsprojekte bereits zum Schulalltag,
eine kleine Auswahl an Links zu entsprechenden Schulhomepages finden Sie am Ende dieser
Handreichung. Um allen Interessierten Handlungssicherheit in der Umsetzung von
Herausforderungsprojekten zu geben, werden im Folgenden wichtige Hinweise und
Empfehlungen zur Durchfiihrung zusammengestellt — damit sich alle Beteiligten gut vorbereitet
und umfassend informiert den jeweiligen Herausforderungen stellen kénnen!

Allgemeine Hinweise und Empfehlungen zur Durchfihrung des Projektes
~Herausforderung® in der Schule

> Die Teilnahme an dem Projekt ,,Herausforderung* ist fur die Schulerinnen und Schiler
freiwillig. Alternativ nehmen sie stattdessen am reguléren Unterricht oder an weiteren
Angeboten der Schule teil.



Bei den Angeboten der Projekte mussen Alter, Reife und Personlichkeit der Schilerin
oder des Schulers berticksichtigt werden.

Die Schule muss ein vielfaltiges und inklusives Angebot an ,Herausforderungen
gewadhrleisten, damit alle Schilerinnen und Schiiler die Mdglichkeit haben, ein fir sie
passendes Projekt auszuwéhlen.

Grundsatzlich entscheiden die Schiilerinnen und Schiiler iiber die ,,Herausforderung*
selbststandig. In besonderen Fallen muss bei der Auswahl ggf. eine Beratung durch die
jeweilige Lehrkraft stattfinden.

Die Erziehungsberechtigten sind iiber das Projekt ,Herausforderung®“ im Voraus
umfassend zu informieren. Die Umsetzung muss zu jeder Zeit transparent und
nachvollziehbar sein.

Von den Erziehungsberechtigten ist eine Einverstandniserklarung zu unterschreiben, die
die wesentlichen Aspekte des Projektes und der individuellen ,,Herausforderung*
beinhaltet.

Ein pauschales Smartphone-Verbot ist nicht legitim.

Bei Herausforderungen, die tber einen langeren Zeitraum andauern und Ubernachtungen
einschlieBen, sind die Vorgaben zu Schulfahrten (RdErl. ,,Schulfahrten” d. MK v.
1.11.2015 (SVBI. S. 548), zuletzt gedndert durch RdErl. v. 1.11.2021 (SVBI. S. 592)), zu
beachten.

Entsprechend der Regelung fiir Schulfahrten missen die Projekte unter der Mitwirkung
einer Lehrkraft geplant werden. Die Lehrkraft tragt die Gesamtverantwortung fir das
geplante Vorhaben.

Bezogen auf die Abschlussjahrgéinge sollte das Projekt ,,Herausforderung™ in einem
angemessenen Abstand zu den Abschlussprifungen stattfinden. Es besteht auch die
Moglichkeit, das Projekt ,Herausforderung“ nach den Abschlusspriifungen
durchzufuhren. Die Vorbereitung auf die Abschlussprifungen darf nicht beeintrachtigt
werden.

Das Projekt ,,Herausforderung™ wird entsprechend der Grundsatzerlasse der einzelnen
Schulformen sowie der VO-GO und der dazugehdrigen Ergénzenden Bestimmungen
(EB-VO-GO) als projektbezogene Arbeit durchgefuhrt.

Bei der Entwicklung des Projekts ,,Herausforderung* sind die zustdndigen Gremien zu
beteiligen. Die Gesamtkonferenz entscheidet auf VVorschlag des Schulvorstands darber,
ob ein Projekt im Rahmen des Schulprogramms eingerichtet werden soll (§ 34 Abs 2 Nr.
1i.V.m. 838a Abs. 4 NSchG). In jedem Fall entscheidet gemaR § 38 a Abs. 3 Satz 1 Nr.
17 b NSchG der Schulvorstand Uber die Grundsatze fur die Durchfuhrung von
Projektwochen. Die Eltern- und Schilervertretungen sind rechtzeitig vorab zu beteiligen
(8 80 Abs. 3 und § 96 Abs. 3 NSchG).



Hinweise zur Aufsichtspflicht und zum Versicherungsschutz

Allgemeine Hinweise:

Bei Herausforderungsprojekten sind Schulleiterinnen und Schulleiter im Vorfeld aufgrund ihrer
schulischen Gesamtverantwortung (8 43 Abs. 1 NSchG) und ihrer Garantenstellung fiir die
Sicherheit und Gesundheit der Schulerinnen und Schiler mit besonderen Aufgaben
konfrontiert. Erforderlich ist eine Prifung durch die Schulleitung, ob und in welchem
inhaltlichen Rahmen die jeweilige Herausforderung als schulische Veranstaltung genehmigt
werden kann. Die Schulleiterin oder der Schulleiter genehmigt anschlie3end das Projekt als
Schulveranstaltung und tragt wie bei allen Schulveranstaltungen die Gesamtverantwortung. Da
es sich um eine Schulveranstaltung handelt, sind alle Schilerinnen und Schiler aber auch ihre
ggf. von der Schule eingesetzten Begleiterinnen und Begleiter Uber den Trager der gesetzlichen
Unfallversicherung versichert. In Zweifelsfallen sind der Schultrdger und der Tréger der
gesetzlichen Unfallversicherung vorab zu beteiligen.

Hinweise zur Aufsichtspflicht

Die Aufsichtspflicht obliegt grundsatzlich den Lehrkréften. Die Schulleitung darf geeignete
Hilfskréafte zur Wahrnehmung der Aufsichtspflicht heranziehen, z. B. tbrige Mitarbeiterinnen
oder Mitarbeiter der Schule, (externe) Personen, die aullerunterrichtliche Angebote
durchfiihren, Erziehungsberechtigte oder altere Schiilerinnen und Schiler (8§ 62 Abs. 2 NSchG).

Die Schule muss sich von der Eignung der ausgewahlten Personen (iberzeugen, es kbnnen nur
einzelne Aufgaben der Aufsicht, z. B. die Begleitung zu auferschulischen Lernorten,
Ubertragen werden, nicht jedoch die Aufsichtspflicht insgesamt. Diese verbleibt bei der
aufsichtfhrenden Lehrkraft. Die Erreichbarkeit der aufsichtfuhrenden Lehrkraft muss fir alle
Beteiligten gewéhrleistet sein.

Auch Lehrkréften im Vorbereitungsdienst darf die Aufsichtsfuhrung nur bedingt tbertragen
werden.

Bei Schulfahrten ohne Ubernachtung ist grundsatzlich eine Lehrkraft je Klasse/Gruppe fiir die
Aufsichtsfuhrung ausreichend. Ansonsten sind grundsétzlich zwei Aufsichtsfuhrende
erforderlich, es sei denn, es liegen einfache Aufsichtsverhaltnisse vor. . Einfache
Aufsichtsverhdltnisse® liegen bereits dann nicht mehr vor, wenn es sich um
gemischtgeschlechtliche Gruppen handelt.

Rechtliche und weiterfitlhrende Hinweise zur Aufsichtspflicht:

» 8§62 NSchG regelt die Grundziige der Aufsichtspflicht.

»  Weitere Einzelheiten zur Ausgestaltung der Aufsichtspflicht in besonderen Situationen
finden sich in entsprechenden Erlassen, z. B. flr Schulfahrten: Ziffer 7 des
Schulfahrtenerlasses (RAErl. d. MK v. 1.11.2015, (SVBI. S. 548), zuletzt gedndert durch
RdErl. v. 1.11.2021 (SVBI. S. 592)); fur Sportunterricht allgemein und fiir besonders
gefahrentrachtige Sportarten: Ziffer 2 des RdErl. d. MK vom 1.9.2018, SVBI. S. 477,
zuletzt gedndert durch RdErl. v. 5.11.2020, SVBI. 2021 S. 6).



» 8§ 53 NSchG: Definition der ,jiibrigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter”, die als
Begleitpersonen eingesetzt werden kdnnen

»  DGUV Informationen 202-047: Mit der Schulklasse sicher unterwegs. Empfehlungen fir
Unterrichtsgange, Exkursionen, Wanderungen, Klassenfahrten und Heimaufenthalte.
September 2019. Link: https://publikationen.dguv.de/widgets/pdf/download/article/1409

Hinweise zur Auswahl der Begleiterinnen und Begleiter (nicht Lehrkrafte)

Der Auswahl und Ausbildung der Begleiterinnen und Begleiter, die keine Lehrkrafte sind,
kommt eine integrale Bedeutung zu. Uber das Auswahlverfahren entscheidet die Schule in
eigener Verantwortung.

a) Personengruppen:

Begleiterinnen und Begleiter konnen neben reguldren Lehrkréften auch engagierte
Anwadrterinnen und Anwarter sowie Referendarinnen und Referendare, angehende
Erzieherinnen und Erzieher, Studentinnen und Studenten und andere volljihrige Personen sein.
Auch Eltern dirfen Begleiterinnen oder Begleiter sein, wenn sie Gruppen ohne ihre eigenen
Kinder begleiten.

b) Grundvoraussetzungen:
Jede Person, die als Begleiterin oder Begleiter arbeitet, bendtigt:

- ein erweitertes Flihrungszeugnis
- eine Bescheinigung uber die Teilnahme an einem Erste-Hilfe-Kurs, die nicht alter als 2
Jahre sein darf

Dariiber hinaus kann es notwendig sein, dass die Begleiterinnen und Begleiter auch Uber
zusétzliche Qualifikationen verfligen missen z.B. Rettungsschwimmerabzeichen (mind.
Silber), wenn in dem Projekt ,,Wasser betroffen ist.

c) Qualifizierung der Begleiterinnen und Begleiter:

Um ihren vielfaltigen Aufgaben wahrend der Herausforderung gerecht zu werden, mussen die
Begleiterinnen und Begleiter auf diese vorbereitet werden. Es bieten sich dazu Schulungen an,
die z.B. von den Sozialpadagoginnen und Sozialpadagogen der Schulen durchgefiihrt werden
und sich u. a. an den Inhalten der Jugendleiterausbildung (JuLeiCa) orientieren kénnen.

Weiterfiihrende Hinweise:

> RdErl. d. MS v. 5.3.2010 ,Ausstellung der bundeseinheitlichen Card fiir
Jugendleiterinnen und Jugendleiter in Niedersachsen (Juleica)“ VORIS 21133, Nds. MBI.
S. 413.

»  RdErl. d. MK v. 1.9.2018 ,,Bestimmungen zum Schulsport® (SVBI. S. 477) VORIS
22410, zuletzt gedndert durch RdErl. d. MK v. 5.11.2020 (SVBI. 1/2021 S. 6)- VORIS
22410 —

»  DGUV Informationen 202-048: Checkliste zur Sicherheit im Sportunterricht. September
2017. Link:



https://www.rlsb.de/service/niedersaechsisches-schulgesetz/nschg-a7-41-a7-60/a7-53-uebrige-mitarbeiterinnen-und-mitarbeiter-niedersaechsisches-schulgesetz
https://publikationen.dguv.de/widgets/pdf/download/article/1409

Hinweise zum Umgang mit Schilerinnen und Schilern mit
sonderpadagoqgischem Forderbedarf

Inklusion bedeutet die umfassende und uneingeschrankte Teilhabe jedes Einzelnen am
gesellschaftlichen Leben. Die inklusive Schule ist dementsprechend eine Schule der
individuellen Forderung, in der jedes Kind mit seinen individuellen Talenten, Begabungen
sowie besonderen Bedarfen bestmdglich unterstltzt wird. Die inklusive Schule begreift
Heterogenitat als Grundlage und Chance schulischer Arbeit und Bildung.

Auf dieser Grundlage sind inklusive Angebote verpflichtend, d. h. es sind

»  Mdoglichkeiten der Beteiligung fur inklusiv beschulte Schilerinnen und Schiler mit
Unterstutzungsbedarf (KME, Sehen, Horen, ES) zu schaffen.

»  dem Alter, der Reife und der Personlichkeit der einzelnen Schiilerin oder des einzelnen
Schilers entsprechend eine Auswahl von Angeboten bereitzustellen.

Beispiele fir Themen und Lernbereiche

Anderen Menschen eine Freude machen
Menschen in Not helfen

Sich fur den Frieden engagieren

Sich fir den Klima-/Tier-/Naturschutz einsetzen
Ausdauer und Durchhaltevermdégen trainieren
Korperliche Anstrengung erfahren

Eigene Grenzen erkennen und bewusst verschieben
Neue Formen des Ausdrucks entdecken
Perspektive wechseln

Kultur schaffen

Natur erleben

YV V.V V V V V V V V V V

Glauben aktiv und modern gestalten



Hilfreiche Links

Allgemeine Informationen:

> https://deutsches-schulportal.de/konzepte/das-projekt-herausforderung/

> https://schule-im-aufbruch.de/schule-im-aufbruch/lernformate/

> https://www.herausforderung.eu/

Beispielschulen:

https://igsbramsche.de/projektwoche-herausforderungen-in-jahrgang-8/

https://igs-oyten.de/index.php/schulleben/herausforderung

https://kgspattensen.de/schulprofil/projekte/herausforderung/

https://kgs-rastede.de/unterricht/herausforderungsprojekt

http://www.igs-nienburg-e.eu/Herausforderung/

https://www.ohqg-goe.net/herausforderungsprojekt.html

YV V.V V V V V

https://www.evangelisches-gymnasium-nordhorn.de/unterricht/Herausforderungl
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