Niedersichsisches
Niederséchsisches Kultusministerium, Postfach 1 61, 30001 Hannover Kultusministerium

Vorab per Mail:

Niedersachsische Landesschulbehdrde
Herrn Prasidenten Ulrich Dempwolf
Auf der Hude 2

21311 Lineburg

Bearbeite! von
RD’in Seefried

E-Mail: jutia.seefried@mk niedersachsen.de

Ihr Zesichen, thie Nachricht vom Mein Zeichen (Bei Antwort angeben) Durchwahi (0511} 120- Hannover

26.1 AZ 84000 7342 10.05.2016

Medizinische HilfsmaBnahmen, Sondenerndhrung und Hilfe bei der Nahrungsaufnahme

lch bitte. die Lehrkrafte und offentlichen Schuten in Niedersachsen in Bezug auf medizinische
Hilfsmafnahmen, Sondenerndhrung und Hiife bei der Nahrungsaufnahme zuklnftig entspre-
chend der nachfolgenden Regelungen zu beraten.

Die Beratung der Kindertagesstatten durch die Fachdienste kann ebenfalls anhand dieser Vor-
gaben erfolgen.

Bei der freiwilligen Verabreichung von Medikamenten, bei anderen medizinischen Hilfsmaf-
nahmen und bei der Unterstutzung bei der Nahrungsaufnahme, insbesondere der seg. Sende-
nernahrung, in der Schule durch Lehrkréfte und padagogische Mitarbeiter bzw. Mitarbeiterinnen
sind Fragen der persénlichen Haftung haufig das entscheidende Kriterien fur das ,Ob" einer
Unterstlitzung.

Die nachfolgenden MaRgaben und Hinweise sollen insoweit die Handlungs- und Rechtssicher-
heit starken und zugleich dafiir sorgen, dass die Zahi der Schiilerinnen und Schiler mit ent-
sprechendem Unterstiitzungsbedarf an den offentlichen Schulen gesteigert werden kann. Dies
gilt insbesondere im Hinblick auf den gestiegenen Anteil chronisch kranker Schilerinnen und
Schiiler, die wahrend der Anwesenheit in der Schule entsprechende Versorgung oder Hilfe bei
der Nahrungsaufnahme beanspruchen miissen.

1.Grundsatze
1.1 Die Verabreichung und die Ausgabe von Medikamenten sowie die Durchflihrung anderer
medizinischer Hilfsmaftinahmen einschliellich der Sondenernahrung und der Unterstiitzung bei

der Nahrungsaufnahme gehdren grundséatzlich nicht zu den schulischen Aufgaben.

Dignstgsbdudes  Néchste U-Bahn-Stationen  Telefon X400 Uberweisung an das Nds. Kultusministerium
Paketanschrift Hauptbahnbof (051111 20-0 S=Posistelle, Qamk, Prland-m; KorsoehNr 106 321 210

Sehdigraben 12 Kropeka Telefax Amghbp; Crde Norddeutsche Landesbark Hannower

30158 Hannower Aegiprtonplate {05 11112072 50 e-mal {BLZ 250 500 93¢

poststelle@mk niedorsashien de



1.2 Die Verabreichung von Medikamenten sowie regelmafiige Hilfestellungen dazu oder die
Durchflihrungen anderer medizinischer Hilfsmanahmen einschiiellich der Sondenernahrung
und der Unterstiitzung bei der Nahrungsaufnahme durch Lehrkrafte sowie padagogische Mit-
arbeiter und Mitarbeiterinnen gehdren nicht zu inren dienstlichen Pflichten; dies gilt auch nicht
bei zu Erste-Hilfe-MalRnahmen besonders verpflichteten Lehrkraften.

1.3 Die Bereithaltung und die Einnahme von Medikamenten oder die Durchfihrungen anderer
medizinischer Anwendungen wahrend der Schuibesuchszeiten obiiegen daner der Selbstsorge
der Schiilerin oder des Schilers in der Verantwortung der Personensorgeberechtigten (bei

Minderjahrigen).

2. Voraussetzungen
2.1 Lehrkrafte sowie padagogische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter kdnnen auf freiwilliger Ba-

sis die Verabreichung von Medikamenien oder die Durchfihrung von anderen medizinischen
Hilfsmafnahmen einschlieRlich der Sondenerndhrung und der Unterstiitzung bei der Nah-
rungsaufnahme Ubernehmen, soweit  hierflir kein medizinisch geschuites Fachperso-
nal erforderlich ist und die HilfsmaRnahmen grundsatzlich auch von medizinischen Laien ohne
groferes gesundheitliches Risiko fur Lehrkraft wie Schilerinnen und Schiiler durchfiihrbar sind
sowie die Schilerinnen und Schiiler nicht selbst in der Lage sind, die MalRnahme durchzufih-
ren. Dies setzt des Weiteren voraus, dass kein sonstiges Personal des Schultragers, der Kran-
kenkassen oder anderer Leistungstréger zur Verfigung steht und die Schiilerin/der Schiiler
nicht in der Lage ist, die medizinisch indizierte Malnahme selbst durchzufihren.

2.2 Die freiwillige Pflichteniibernahme zu mdglichen medizinischen Hilfsmafinahmen durch
Lehrkrafte solite ausschiiefllich auf Grundlage einer schriftichen Vereinbarung zwischen Lehr-
kraft und Personensorgeberechtigter (oder mit dem allein sorgeberechtigten Ellernteit) gemaf
der Anlage erfolgen.

Die Vereinbarung muss stichwortartig die arztliche Diagnose sowie prazise Festlegungen zum
Zeitpunkt der Anwendung, zur Art der erforderlichen medizinischen Hilfsmanahme sowie zur
Dosis einzunehmender Medikamente oder der Nahrung beinhalten. Dartber hinaus sind Anga-
ben liber etwaige Nebenwirkungen, Malnahmen und Ansprechpartner im Notfall anzugeben.
Dies gilt auch bei nicht verschreibungspflichtigen Medikamenten. In der Vereinbarung ist eben-
falls festzulegen, wer das Medikament bzw. die Sondennahrung verwahrt und wie dieses bzw.
diese zu verwahren ist.

2.3 Weitere Voraussetzung fur die Pflichtenubernahme ist, dass bei z. B. einmaligem Fortfall
oder zeitlichem Verzug der Anwendung nicht von der Folge eines lebensbedrohenden Zustands
auszugehen ist.

2.4 Wenn die von Schilerinnen und Schillern selbststandig durchgefiihrte Medikamentenein-
nahme oder andere medizinische Maflnahmen einschlieRlich der Sondenerndhrung und der



Unterstltzung bei der Nahrungsaufnahme wegen besonderer Umstédnde regelmaRig zu {iber-
wachen cder zu unterstitzen ist, bedarf dies ebenfalis der Vereinbarung gemaf der Anlage.

2.5 Sofern insbesondere jingeren Schilerinnen und Schilern gelegentlich Hinweis- und Erin-
nerungshilfen gegeben oder praktische Hilfestellungen auf entsprechende Bitten im Einzeifall
gewdhrt werden, bedarf dies grundsétzlich auch der schriftlichen Vereinbarung.

2.6 Fir die Vereinbarung ist eine flr medizinische Laien verstandliche und inhaltlich eindeutige
{moglichst arztliche) Anleitung der Lehrkraft oder dem padagogischen Mitarbeiter oder der pa-
dagogischen Mitarbeiterin von den Personensorgeberechtigten vorzulegen und in Kopie der
Vereinbarung beizufligen.

Die Vereinbarung soll auch eine Regelung fiir Vertretungsfalle beinhalten, die von der vertre-
tenden Person - ebenfalls auf freiwilliger Basis - in der Vereinbarung zu unterzeichnen ist. Ist
eine Vertretung nicht gewahrleistet, entscheiden die Personensorgeberechtigten Uber das wei-

tere Verfahren.

2.7 Die Personensorgeberechtigten stellen im Rahmen der Vereinbarung sicher, dass jeweils
der medizinisch aktuelle Stand bekannt ist, und sorgen fiir die Medikamente oder die (Sonden-)
Nahrung.

Die Vereinbarung soll grundsétzlich flr den Zeitraum eines Schuljahres abgeschiossen werden
und ist ggf. innerhalb dieses Zeitraums an verdnderte Voraussetzungen anzupassen.

Sie ist fur eine Verldngerung im nachfolgenden Schuljahr erneut schriftlich zu bestatigen.

2.8 Die Vereinbarung solite - wie auch deren Verlangerung — der Schuilleiterin oder dem Schul-
leiter bekannt gemacht werden.

2.9 Uber die Kiindigung der Vereinbarung durch die Lehrkraft oder den padagogischen Mitar-
beiter oder die pddagogische Mitarbeiterin sind die Personensorgeberechtigten rechtzeitig zu
informieren, um die weitere Versorgung der Schiilerin oder des Schilers sichern zu kénnen.

3. Einzelne MalRnahmen

Iniektionen dirfen ausschliellich durch medizinisch geschulte Fachkréafte verabreicht werden.
Auch subkutane Injektionen {z. B. Insulinspritzen - auch vordosierte) sind grundsatzlich
nicht durch Lehrkrafte oder péadagogischen Mitarbeiter bzw. Mitarbeiterinnen auszufiihren.
Ausnahmen setzen eine heilpflegerische, medizinische oder eine spezifisch anwendungsbezo-
gene Ausbildung oder Einweisung dieses Personals voraus (Erste-Hilfe-Kurse sind nicht aus-
reichend). Dies gilt ebenso flr andere mit einem korperlichen Eingriff einhergehende MaRnah-
men wie z. B. das Einflhren eines Katheters, das Legen von Sonden oder das Absaugen von
Sputum. Die Zufiihrung von Sondennahrung kann von Lehrkraften/PM nach den Mafigaben
dieses Erlasses (Abschluss einer entsprechenden Vereinbarung) iilbernommen werden.



4. Aufbewahrung von Medikamenten/Sondennahrung

4.1 Die aufgrund von Vereinbarungen in der Schule bereitzuhaltenden Medikamente sind si-
cher, namensmaRig eindeutig gekennzeichnet (Name der Schiilerin oder des Schiilers und der
fur die Verabreichung verantwortlichen Person) und fur die verabreichende Person einfach
verfugbar aufzubewahren. Grundsatzlich ist die Lagerung nur an einem Ort vorzusehen. Das
entsprechende Behaltnis muss vor Zugriffen Unbefugter sicher geschiitzt sein. Besondere La-
gerungsbedingungen (z. B. Kihischrank) sind nach MaRgabe der Personensorgeberechtigten
zu beachten und zu gewahrleisten. Die Entnahme der Medikamente erfolgt durch die Lehrkraft
oder PM. Gleiches gilt fiir die Sondennahrung.

4.2 Nach Absprache mit den Personensorgeberechtigten sollte die Schule im erforderlichen
Einzelfall (z. B. wegen geklhiter Lagerung) bereit sein, auch Medikamente fiir die Schiilerinnen
und Schiler aufzubewahren, die sich Medikamente oder entsprechende medizinische Anwen-
dungen selbst verabreichen. Eine schriftliche Vereinbarung ist hierfir nicht erfordertich.

5. Schulfahrten

Vor Schulfahrten ist mit den Personensorgeberechtigten zu klaren, inwieweit medizinisch not-
wendige MalRnahmen zu ergreifen sind. Ist die Schillerin oder der Schier nicht in der Lage,
sich - ggf. nach Erinnerung durch die Lehrkraft - selbst mit Medikamenten cder Spritzen zu ver-
sorgen, so ist die medizinische Versorgung der Schilerin oder des Schilers anderweitig si-
cherzustellen (z. B. durch Begleitung eines Elternteils).

6. Haftungsregein

6.1 Schiilerinnen und Schiler

Gemal § 2 Absatz 1 Nummer 8 b Siebtes Buch Sozialgesetzbuch (SGB VII} sind Schulerinnen
und Schiler wahrend des Besuchs von allgemeinbildenden und berufsbildenden Schuten ge-
setzlich unfallversichert. Dies gilt ebenso fur die Teilnahme an BetreuungsmaRnahmen, die von
der Schuile oder im Zusammenwirken mit ihr vor oder nach dem Unterricht durchgefihrt wer-
den. In diesem Zusammenhang hat die Schule die organisaterische und rechtliche Verantwor-
tung fir die Betreuung der (Schul-)Kinder zu tragen um den grundséatziichen Versicherungs-
schutz begrinden zu kdnnen. Im Zusammenhang mit Medikamentengaben, Hilfe bei der
Sondenerndhrung oder Unterstltzung bei der Nahrungsaufnahme in der Schule richtet sich der
Schutz der gesetziichen Unfaliversicherung danach, ob hinsichtlich einer geplanten (und damit
vorsorglichen) und wahrend des Schulbesuchs erforderlichen Medikamentengabe oder ande-
ren medizinischen HilfsmaRnahme diese als Teil der Personenscrge von den Personensorge-
berechtigten auf die Lehrkraft oder padagogischen Mitarbeiter bzw. die p&d. Mitarbeiterin tber-
tragen worden ist. Sofern eine derartige Ubertragung durch Abschluss einer Vereinbarung
gemal der Anlage erfolgt ist, besteht im Rahmen der gesetzlichen Unfallversicherung grund-
satzlich gesetzlicher Unfallversicherungsschutz fiir das jeweilige Schulkind, vorbehaltlich der
immer erforderlichen Einzelfallpriifung.



Im Fall einer Schadigung eines Kindes durch das Unterlassen einer Medikamentengabe hinge-
gen besteht kein Versicherungsschutz. Der Begriff eines Unfalls im Sinne der gesetzlichen Un-
fallversicherung verlangt namlich ein von aufien einwirkendes Ereignis.

6.2 Lehrkréfte

Angestellte Lehrkrafte sind gemaR § 2 Absatz 1 Nummer 1 SGB VIl gesetzlich unfallversichert.
Ein erlittener Unfall (z. B. Verletzung der Lehrkraft am Pen bei der Insulingabe), der sich bei
der Wahrnehmung von Piictiten aus der geschlossenen Vereinbarung ereignet, kann vorbe-
haltlich einer immer erforderlichen Einzelfallpriifung unter Umsténden als Arbeitsunfall gewertet
werden. Erleidet eine Schulerin oder ein Schiiler durch die Gabe von notwendigen Medikamen-
ten oder durch die Anwendung anderer medizinischer Hilfsmanahmen einen Gesundheits-
schaden, gelten die Regelungen zur Haftungsbeschrdnkung gemafl den §§ 104 ff SGB VII.
Danach ist eine zivilrechtliche Haftung der Lehrkraft oder des péddagogischen Mitarbeiters oder
der padagogischen Mitarbeiterin auf Ersatz fir den entstandenen Personenschaden grundsatz-
lich auch dann ausgeschlossen, wenn die Verabreichung oder Anwendung fehlerhaft erfoigte.
Etwas anderes gilt nur, wenn die Fachkraft die Schadigung vorsatzlich herbeigefiinrt hat. In
diesem Fall ist die Lehrkraft nach den aligemeinen zivilrechtlichen Regelungen zum Ersatz des
Schadens verpflichtet. Fir verbeamtete Lehrkrafte gelten die beamtenrechtlichen Regelungen
zur Unfalifirsorge, da diese im Sinne der unfallversicherungsrechilichen Regelungen gemal §
4 Absatz 1 Nummer 1 SGB VIl versicherungsfrei sind. Zu beachten ist, dass die Grundsatze
der gesetzlichen Unfallversicherung weitgehend auf Dienstunfalle Ubertragbar sind, wonach
auch flr beamtete Lehrkrafte grundsatziich von einer Haftungsbeschrankung gemald § 105
SGB VIi auszugehen ist, wenn sie im Rahmen der Vereinbarung gemaf der Aniage tétig sind.
Sofern die Grundsatze der gesetzlichen Unfallversicherungsregelungen im Einzelfall (bei Ange-
stellten oder Beamten) nicht zur Anwendung kommen soiiten, erfolgt grundséatzlich die Haf-
tungstbernahme durch das Land Niedersachsen als Dienstherrn im Rahmen der Amts- bzw.
Staatshaftung. Dies gilt fir angestelite und beamtete Lehrkrafte.

im Auftrage

el



Anlage

(Anschrift der Eltern oder der oder des ailein Sorgeberechtigten, inki. Notfall-
Telefonnummer)

Aufgabeniibertragung durch die Personensorgeberechtigten

Hiermit Ubertrage ich/Ubertragen wir die Versorgung meines/unseres Kindes
wahrend der Schulzeit mit den von der Arztin/von dem Arzt verordneten
Medikamenten/Sondennahrung zu den angegebenen Zeiten oder im beschriebenen

Anlass an

(Name/Namen der ermachtigten Person/Personen)*

Ich stelle/wir stellen die Schule sowie die ermachtigte Person oder die erméachtigten
Personen von der Haftung, die im Zusammenhang mit der ibernommenen Versorgung

entstehen kann, frei.

Wir verpflichten uns/ich verpflichte mich dartber hinaus, im engen Kontakt mit der
unterzeichnenden Lehrkraft oder dem unterzeichnenden padagogischen Mitarbeiter
bzw. der pad. Mitarbeiterin die jeweils erforderlichen aktuellen Informationen oder
aktuellen arztlichen Verschreibungen mitzuteilen und zur Verfugung zu stellen.
Daruber hinaus informiere/n wirfich die unterzeichnende Lehrkraft oder den
padagogischen Mitarbeiter bzw. die pad. Mitarbeiterin unverziglich iber Anderungen,

die diese Vereinbarung betreffen.

Die ermdachtigte Person hat jederzeit das Recht zur fristiosen Klndigung dieser
Vereinbarung, wenn nach ihrer Einschatzung die Kooperation der Schilerin oder des
Schilers, der Sorgeberechtigten oder des Arztes nicht (mehr) ausreichend gegeben
ist. Das Recht zur fristlosen Kiundigung aus wichtigem Grund bleibt unberthrt. Die



Vereinbarung ist von den Sorgeberechtigten jederzeit fristlos ohne Angabe von
Grunden kindbar. Die Vereinbarung wird gegenstandslos, wenn die Schilerin oder
der Schuler die Schule nicht mehr besucht oder von der ermachtigten Person nicht
mehr regelmafig unterrichtet, betreut oder unterstitzt wird. Die Vereinbarung ist
ebenfalls gegenstandslos, wenn die unterzeichnenden Sorgeberechtigten ihr Recht
zur Personensorge verlieren. Kosten, die im Zusammenhang mit dem Eintritt von
Komplikationen/ Nebenwirkungen/ auffalligen Reaktionen bei der Schilerin oder dem
Schuler entstehen, werden von den Sorgeberechtigten getragen bzw. erstattet. Soweit
derartige Komplikationen auftreten, sollen benachrichtigt werden:

Die Beauftragung soll bis zum ... oder bis zu ihrer

(Datum angeben)

schriftlichen Kindigung gultig sein.

Verlangerung bis zum ...

(Datum angeben)

(Hinweis: Im Fall der Verlangerung ist diese Vereinbarung erneut von allen zu
beteiligenden Personen zu unterschreiben.)

Fur Schulfahrten, Unterricht an auBerschulischen Lernorten sowie Sportunterricht

werden gegebenenfalls Sonderregelungen vereinbart.

(Ort, Datum) Unterschrift Personenberechtigte

* Die betreffenden Personen wurden durch die Arztin/den Arzt in die Verabreichung
eingewiesen.



Lehrkraft der Schule (oder paddagogischer Mitarbeiter und Mitarbeiterin):

Ich ubernehme freiwillig die sich aus dieser Vereinbarung ergebenden Pflichten.

Mir ist bekannt, dass bei vorsatzlich verursachten Schaden Regressanspriiche gegen
mich durch die gesetzliche Unfallversicherung oder das Land Niedersachsen
entstehen kénnen.

(Unterschrift der Lehrkraft oder padagogischer Mitarbeiter bzw. Mitarbeiterin)

Vertretung:

Folgende Lehrkraft oder padagogischer Mitarbeiter bzw. Mitarbeiterin Gbernimmt
freiwillig fur den ggf. erforderlichen Fall der Vertretung voribergehend die aus dieser
Vereinbarung resultierenden Pflichten.

Name:

Die Einweisung durch den behandelnden Arzt/Eltern hat stattgefunden
am................................ und wurde durch
viviveeeo.durchgefuhrt.



Verordnung der Arztin oder des Arztes

Name des Kindes:.............c.cccoeeeeveeeec@@boame o

Die unten angeftuhrten Medikamente/Sondennahrung dirfen in der Schule

verabreicht werden und mussen zu den genannten Tageszeiten oder im

angegebenen Fall wie folgt eingenommen werden:

Name des Uhrzeit Art der Dosis
Medikaments Verabreichung

Dauer der

Einnahme

Bei der Lagerung/Verabreichung

ist zu beachten:

Das Medikament wird in der Schule
aufbewahrt.

(genaue Angabe der Ortlichkeit/des Behaltnisses)




(Ort, Datum) Unterschrift und Stempel des

Arztes

Die behandelnde Arztin/den behandelnden Arzt entbinde ich gegenuber

(Name der Schule und erméchtigte Person/en)

insoweit von der Schweigepflicht gemal § 203 StGB, als es fur die
Verabreichung/Unterstitzung bei der Verabreichung von

Medikamenten/Sondennahrung notwendig ist.

(Ort, Datum) Unterschrift
Personenberechtigte



Datenschutzerkldarung - Einwilligung

Ich willige/wir willigen ein, dass die Schule personenbezogene

Daten meines/unsere Kindes

Name und Klasse:

Art der Erkrankung:

an die Lehrkrafte, die padagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie
Mitschulerinnen und Mitschiler* weitergibt, soweit dies flr den flrsorglichen Umgang

mit dem Kind in der Schule erforderlich ist.

Mir/uns ist bekannt, dass ich/wir meine/unsere Einwilligung jederzeit mit Wirkung fur

die Zukunft widerrufen kann/kénnen.

(Ort, Datum) Unterschrift

Personenberechtigte



* Die Worte ,Mitschilerinnen und Mitschiler* kénnen von  den

Personensorgeberechtigten gestrichen werden.



Anlagen:
1. Kopie der arztlichen Verordnung
2, Kopie des Beipackzettels



