
Unterstützung bildungsbenachteiligter Schülerinnen und Schüler (Szenario B und C) 

Ideen aus der Schule 

Notizbogen für gute Ideen, die von den K-Teams an die Redaktionsgruppe weiter geleitet werden 

 

1. Was ist der Kern der Idee? 

Der Kern der Idee ist, dass wir auch während des Wechselunterrichts im Szenario B alle 

Schüler:innen jeden Tag sehen möchten. Dies gelingt dadurch, dass unser Wechsel an jedem 

Vormittag durchgeführt wird (Gruppe 1: 08.00 bis 10.05 Uhr, Gruppe 2: 10.40 bis 12.45 Uhr). 

Schüler:innen, die im Homeschooling sind, werden online versorgt/per Materialabholung. Der 

Kontakt zu ihnen erfolgt regelmäßig mehrmals die Woche. Alle Schüler:innen, die Bedarf für eine 

Notgruppe haben, können diese besuchen.  

2. Welche Informationen sind wichtig, um die Idee zu verstehen und aufgreifen zu können?  

Auf diese Weise sind gerade die bildungsbenachteiligten Schüler:innen im engen Bezug zu den 

Lehrkräften, die Unterstützungsangebote werden engmaschig durchgeführt. Unsere Soz. Päd und 

unsere Beratungslehrkraft sind eng mit eingebunden und unterstützen Familien und Kinder so 

zeitnah wie möglich. 

 

3. Welche Ressourcen sind zur Umsetzung der Idee erforderlich? 

Alle Päd. Mitarbeiterinnen des Ganztages, die bei fest eingestellt sind (keine Koop.- Partner) 

sowie 2 Freiwilligendienstler unterstützen im Notgruppenbereich am Vormittag. Die 

Förderlehrkräfte sowie unsere Soz. Päd. sind ebenfalls involviert. 

Die Busversorgung nach der 1. Gruppe wird durch den Landkreis unterstützt. Sollte diese 

wegfallen, gehen die Buskinder in die Notgruppen. 

 

4. Wo kann man nachfragen, um mehr zu erfahren? 

Elke Bornemann-Polzer, SL 

Esther Jacobsen, KoRe 

 

Vielen Dank für Ihren Beitrag! Sagen Sie uns bitte noch, wer Sie sind? 

Elke Bornemann-Polzer                                          Kontaktperson Kompensationsteam RLSB-BS: 

Heinrich-Grupe-Schule                                           Frau Ammermann, Gö5b 

Lange Str. 17, 37124 Rosdorf 

0551/7899469 

 

Wir danken Ihnen sehr für Ihren Beitrag! 

 

Das Redaktionsteam 


